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Banca Fineco - IBAN: IT 83 Y 03015 03200 000003389975 - SWIFT: UNICREDIT - UNCRITMM

Nella causale del bonifico specifica i tuoi dati: nome e cognome, indirizzo di residenza, indirizzo e-mail.
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Direttamente sul nostro sito www.afron.org

@) CartaSi VISA

e Vst o

DONA IL TUO 5X1000
Compila la tua dichiarazione dei redditi (730, CUD, UNICO) ed inserisci la tua firma ed il nostro
codice fiscale 97604500583 nella sezione “Sostegno degli Enti del Terzo Settore”.

BATTI IL 5...
X 1000!

Codice Fiscale 97604500583

DIVENTA VOLONTARIO
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| LETTERA DEL PRESIDENTE

SOCIETFE In

VIERNATION \LI
I I*l_[);_\”“”l I Carissimi,

LONCOT 0O
" w‘ dopo gli ultimi due anni molto difficili a causa della pandemia da COVID-19, questo 2022 sembra esserci final-
) ‘ m mente scoppiato fra le mani!
i "-;1 | nostri progetti sono ripartiti con grande impegno. Ne abbiamo realizzati dei nuovi, come il WOMEN FOR
— E WOMEN, e ne abbiamo conclusi altri avviati nel 2021, come il MOTHERS & CHILDREN BEATING CANCER.

Siamo stati due volte in missione in Uganda. E’ stata una gioia immensa poter riabbracciare i nostri bambini del

Lacor Hospital e tornare a lavorare sul campo con le nostre donne “cancer survivors” e con lo staff dell’'ospedale.
Ldancer in

Abbiamo partecipato ad un importante Congresso di Oncologia Pediatrica (SIOP AFRICA) a Kampala, dove abbia-
mo avuto anche un ruolo determinante, che ci ha fatto rendere conto di quanto siamo integrati nella societa civi-
le ugandese e di quanto il nostro impegno nella lotta al cancro sia apprezzato e riconosciuto anche dalle istitu-
zioni locali.

Al Congresso abbiamo invitato tre bambini che sono stati curati e guariti grazie al nostro progetto ABLE+ per
testimoniare, insieme ai loro familiari, la loro vittoria contro il cancro. Al solo pensiero mi vengono ancora i brivi-
di... Vedere oggi questi bambini felici, scorrazzare curiosi fra le aule del Centro Congressi, giocare e divertirsi in
mezzo a 500 partecipanti, & stata un’emozione fortissima che restera sempre nel mio cuore.

Insieme a me in missione sono stati Andrea e Alessio, i due bravissimi Program Manager, a cui non finiro mai di
dire GRAZIE per il loro puntuale ed efficiente impegno in AFRON.

Per la prima volta ci ha accompagnato in missione anche una stagista, la nostra Bibbi, alla sua prima esperienza
di volontariato in Africa. E' stato bellissimo ritrovare nuove energie anche attraverso lo stupore e la commozione
nei suoi occhi.

E a proposito di emozioni... quest’anno ho compiuto 60 anni. Non & un’eta facile da festeggiare per una donna,

]
T wr suwlva' . ma non ¢i si puo tirare indietro se una persona speciale ti offre una location meravigliosa, un cocktail per piu di

100 persone e la possibilita di raccogliere fondi per i piccoli pazienti oncologici del Lacor Hospital.

| ] :

'n Afrlca 1 F - | Ed ecco che rinunciare ai regali di compleanno e raccogliere in una serata ben € 7.300 diventa la cosa piu facile
del mondo, cosi come tornare di nuovo in missione in Uganda ad ottobre e trovarsi a festeggiare con pit di 100

bellissimi bambini che ti cantano “Happy Birthday Mrs. Titti"”!

Ho il piacere quindi di presentarvi questo fantastico 2022, dove abbiamo recuperato il tempo perduto a causa
del lockdown e adottato misure per far si che nessuno dei nostri piccoli pazienti abbandonasse le cure oncologi-
( f,’,',':',_f:.”“d il ; . che, nonostante il COVID-19.

b -
International et
VEamoa Cameer inuttinte

Ancora una volta abbiamo dimostrato a noi stessi, e speriamo anche a voi, quanto sia possibile e doveroso col-
mare il divario fra le cure oncologiche nel Nord e nel Sud del mondo.

! 5t Jude Global

Buona lettura!

Titti Andriani
Presidente AFRON Oncologia per I’Africa Onlus
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| CHI SIAMO

AFRON Oncologia per I’Africa Onlus viene fondata il 10 maggio 2010 da medici specialisti in
oncologia dell’Istituto dei Tumori “Regina Elena” di Roma in risposta alla nuova emergenza can-
cro nei paesi africani.

LA MISSION

Combattiamo il cancro nelle donne e nei bambini africani attraverso programmi di formazione,

sensibilizzazione, prevenzione e cura dei tumori, al fine di migliorare le loro condizioni di vita
e garantire loro il diritto alla salute.

LA VISION

Vediamo un mondo in cui tutti gli esseri umani, senza distinzione di genere, razza, religione e pro-
venienza geografica, abbiano garantito pari accesso alle cure oncologiche.

| VALORI

Solidarieta verso le popolazioni svantaggiate ed i soggetti piu vulnerabili

Rispetto delle comunita locali, integrazione e valorizzazione delle loro diversita socio-culturali
Imparzialita nell’accesso alle cure mediche, senza distinzione di sesso, razza, cultura o fede
Indipendenza da affiliazione politiche, religiose, economiche o di altra natura

Trasparenza nel reperimento e nella gestione dei fondi percepiti

| ASSETTO ISTITUZIONALE

Gli organi dell’Associazione sono il Consiglio Direttivo, I'’Assemblea dei Soci e I'Organo di Controllo.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Titti ANDRIANI Carlo VIGEVANO  Giacomo CORRADO Roberta MICCHI Antonella SAVARESE
Presidente Vice Presidente Consigliere Consigliere Consigliere
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ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

SOCI FONDATORI
Anna CERIBELLI
Pasquale FRASCIONE
Marcello POZZI
Antonella SAVARESE
Luigi TOMA

SOCI ONORARI
Francesco AURELI
Michele D'ALESSANDRO
Baiba KUNKE

Roberta MICCHI

Letizia MORONI

Anna MUSCETTA
Giuseppe TONINI

SOCI ORDINARI
Michela ABRAMI
Maria Tiziana ANDRIANI
Andrea BARBERA
Elisabetta BORELLO
Camilla CERTELLI
Giacomo CORRADO
Elena COUTO
Margherita COVA
Monica FANUELE
Margherita FLAMINI
Claudia HAUSMANN
Antonella MARCHESE
Calogero MAZZARA
Elena PALCICH

Alessandra PESTALOZZA
Carmine PICARIELLO
Emanuele SCIGLIUZZO
Cecilia VERDERAMO
Carlo VIGEVANO

REFERENTE SCIENTIFICO
Calogero MAZZARA

ORGANO DI CONTROLLO
Antonio Saverio VOTTA
Revisore Unico
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| ASSETTO ORGANIZZATIVO

Al 31 dicembre 2022 I'assetto organizzativo di AFRON si presenta composto da 5 aree, gestite
da volontari e Soci dell’Associazione a titolo gratuito, ad esclusione dell’area Progetti, che conta
due Consulenti Esterni e dell’Area Contabilita e Bilancio, che si avvale di un Commercialista
esterno.

Tutte le attivita sono supervisionate dal Consiglio Direttivo e coordinate dal Presidente AFRON
che ricopre sia una veste istituzionale che, su alcuni aspetti, anche operativa.

CONSIGLIO DIRETTIVO

COMUNICAZIONE RACCOLTA FONDI UFFICIO PROGETTI CONTABILITA

& GRAFICA & EVENTI STAMPA ITALIA/ESTERO

& BILANCIO

LA COMUNICAZIONE

AFRON svolge attivita di comunicazione con i seguenti obiettivi:

SENSIBILIZZARE il pubblico italiano verso la drammatica realta africana legata al cancro
RACCOGLIERE fondi da destinare ai progetti

AGGIORNARE i propri sostenitori sulle attivita in corso e garantire la trasparenza dei fondi

La comunicazione utilizzata da AFRON e discreta e rispettosa dei diritti e della dignita della per-
sona.

MEDIA RELATIONS

Un Ufficio Stampa interno & incaricato della divulgazione delle attivita in Italia e in Africa.

AFRON si interfaccia solo con organi di stampa selezionati, che operano con un atteggiamento di
massima correttezza, integrita e trasparenza.

Per informazioni:

Emanuele Scigliuzzo Addetto Stampa AFRON ufficiostampa@afron.org
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| LA NOSTRA STORIA

2010-2012

¢ Nasce AFRON

e Inizia la collaborazione con I'Uganda
Cancer Institute (UCI)

¢ Diventiamo “Life member” dell’'Uganda
Child Cancer Foundation (UCCF)

e Avviamo una partnership con il Nsambya
Hospital di Kampala e con il St. Joseph
Hospital di Kitgum

¢ AFRON riceve la Golden Jubilee Medal dal
Governo Ugandese.

¢ Titti Andriani, Presidente AFRON, viene
insignita dal Presidente Mattarella
“"Ufficiale dell’Ordine al Merito della
Repubblica Italiana”

e Avviamo una partnership con il Lacor
Hospital di Gulu per il progetto ABLE+
dedicato ai tumori infantili

2013-2015

¢ Inizia la collaborazione con I'Uganda
Women Cancer Support Organization
(UWOCASO)

¢ Inauguriamo la Family Home per le
pazienti oncologiche al Nsambya Hospital

e Avviamo il progetto 3C - Children Caring

h"'/f} . about Cancer - in partnership con UCCF
sl RSy hoos
R

e AFRON celebra i suoi primi 10 anni di vita

¢ Inauguriamo il Cinema del Sorriso al
Lacor Hospital di Gulu

e Emergenza COVID: contromisure per
proseguire le attivita in Uganda

¢ Avviamo il progetto / survived, we will
survive in partnership con UWOCASO ed
il Lacor Hospital

"""""

¢ |nizia la collaborazione con il Matany
Hospital in Karamoja

Avviamo il progetto Women for Women
in partnership con UWOCASO ed il Lacor

¢ Intervento di formazione oncologica i E?;Tﬁ'j‘&(ﬂ ','-’ A Hospital

presso I'ospedale governativo di Lo skt o e Presentiamo i risultati del progetto
Nouakchott, Mauritania ' : : ABLE+ ai congressi SIOP di Kampala e
¢ Primo progetto di sensibilizzazione sui Barcellona

tumori femminili in Rwanda
¢ Diventiamo partner dell’'lUganda Cancer
Society (UCS)

¢ Grazie alle misure intraprese, nel 2022
registriamo un tasso di abbandono delle
cure nei bambini pari allo 0%
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| COSA FACCIAMO | I NETWORK NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

g AFRON & membro dal 2017. Scopo del Consorzio & quello di operare nel

campo della Cooperazione Internazionale per un sostegno attivo ai

Se nSIhlllzzaZIOne spenA paesi del Terzo Mondo, in particolare quelli africani.

Diffondiamo la conoscenza del

‘Siclerion Progett & Fecrss per TAvca
cancro e l'importanza della pre- AFRON & membro dal 2017. L'Uganda Cancer Society & un network che
venzione e della diagnosi preco- Uganda racchiude tutte le organizzazioni locali ed internazionali dedicate alla lotta

X|Cancer Society al cancro in Uganda.

AFRON e membro delllUNWG Rome dal 2019. La United Nations Wo-
men’s Guild of Rome & un’organizzazione non profit nata allo scopo di
promuovere programmi culturali fra i suoi membri e attivita di raccolta

WCLIJR}ITISIEI%EOLNJESLD fondi da destinare alle donne ed ai bambini piu vulnerabili nel mondo.

Screening

Garantiamo lo screening gratui-
to per il cancro della mammella,
della cervice uterina e del
Linfoma di Burkitt

S
B BREAST AND CERVICAL CANGER |
( EDUCATION AND SCREENING

October 21,2019
in at St. Mary’s Hospital Lacor

Project tto i i ’e "’ ‘
Funded er. |
wihse Ohrille i @ m@ e |

support of MuDCSUN auncl i |

R

Vision
A cancer free Ugands "

[

I Trattamento

4 Mission
4 Offriamo cure oncologiche e To coordinate civil societ

sostegno psicosociale ai pazienti efforts for a systematic ¢
. o effective cancer contro/
e ai loro familiari -

Formazione

Realizziamo programmi di for-
mazione oncologica per il per-
sonale sanitario locale e nelle
scuole secondarie
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| IL CANCRO IN AFRICA

Il cancro rappresenta oggi un‘emergenza mondiale, ma nei paesi africani ha assunto le
dimensioni di una tragedia ingestibile. L'80% dei malati di cancro nel mondo vive nei paesi
poveri o in via di sviluppo, ma solo il 5% di questa popolazione pud accedere a cure oncologiche
adeguate e ancor oggi 29 paesi africani su 54, per un totale di 198 milioni di abitanti, non hanno
un apparecchio di radioterapia.

Si stima che entro il 2030 i decessi per tumore supereranno quelli causati dalle malattie tra-
smissibili, materne, perinatali e nutrizionali come causa piu comune di morte anche nei
paesi africani.

Questa rapida diffusione e dovuta a
diversi fattori di rischio, fra i quali il o
tabagismo, I'inattivita fisica, I'abuso 90+/°
di alcool, la cattiva alimentazione e

la rapida diffusione di virus come Of Cel‘Vical cancer mortality
I'HIV, le epatiti B e C, il Papilloma [PeYeteitla-Rlolie ) al-1ate Baallelel -
Virus e quello di Epstein Barr. income cou ntries

Il cancro della cervice
uterina é il piu letale per le
donne africane, seguito da quel-
lo della mammella.

Purtroppo, rispetto all’ltalia, la mor-
talita di questi due tipi di tumore in
Africa & drammaticamente alto. In
Uganda, su 100 donne che si
ammalano di cancro alla cervice
uterina, 20 ne muoiono (Globocan 2020).

La mancata conoscenza della malattia e dei suoi sintomi, la distanza dagli ospedali e la scarsa dispo-
nibilita economica fanno si che la malattia molto spesso venga diagnosticata in uno stadio
troppo avanzato per essere curata.

Il cancro inoltre ¢ vissuto ancora come uno stigma: la persona malata viene isolata dai familiari e
dalla comunita poiché il tumore viene associato ad una malattia infettiva o considerato una puni-
zione divina. Abbandonate o emarginate, le persone, soprattutto quelle pit vulnerabili, muoiono
poiché non hanno né mezzi né assistenza per affrontare la malattia.

Nonostante il crescere dell'incidenza delle malattie non infettive, i programmi di prevenzione e di
diagnosi precoce sono ancora molto limitati.

Bilancio di Missione 2022 | AFRON | 13

Ogni anno nel mondo vengono diagnosticati fra i 175 e i 250 mila nuovi casi di tumori infan-
tili; '80% di questi casi si presenta nei Paesi piu poveri, dove I'accesso all'informazione e alle cure
& praticamente inesistente.

Nel mondo occidentale sopravvive I'80% dei bambini colpiti dal cancro, mentre nei paesi a
basso reddito solo il 20%.

ChildhOOd cancer Tuttavia, alcuni tumori infantili,
SurVivaI rates are: come il Linfoma di Burkitt, sono

altamente curabili se diagnosticati
e per tempo. La variante endemica

19 | africana rappresenta il tumore
e A piu comune nei bambini e si
in hlgh manifesta soprattutto a livello dei
count ries linfonodi del collo e delle ossa fac-
ciali, con un rigonfiamento eviden-
te del volto del bambino.

Principale causa di questa forma e

in lOW'Income 1-' |1 il virus di Epstein-Barr, lo stesso
Countries 5] 10 1 che provoca la mononucleosi,

detta malattia del bacio.

Nonostante il Linfoma di Burkitt sia un tumore molto aggressivo, risponde molto bene alla che-
mioterapia ed ha elevate possibilita di guarigione. Fondamentali sono una diagnosi precoce
e un tempestivo inizio della cura.
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| 1 BENEFICIARI DI AFRON

| beneficiari di AFRON sono le donne ed i bambini.

Le donne in particolare rappresentano la colonna portante della societa africana, soprattutto per-
ché rappresentano la forza lavoro nei campi e nella vita domestica ed ognuna di loro ha media-
mente fra i 6 e gli 8 figli.

La perdita di una mamma rappresenta quindi un grave danno sociale ed economico.

T
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| IL PROGRAMMA UGANDA

L'Uganda ¢ il paese dove AFRON opera dal 2010 per sviluppare un programma completo di con-
trollo dei tumori femminili ed infantili. Tale programma abbraccia tutte le fasi della
malattia: la sensibilizzazione, la promozione di uno stile di vita salutare (prevenzione primaria), lo
screening (prevenzione secondaria), la diagnosi precoce, il trattamento oncologico (chirurgia, che-
mioterapia e radioterapia) il supporto psicologico, quello ludico ricreativo (solo per i piccoli pazien-
ti oncologici) ed il follow up dei pazienti.

Un approccio cosi olistico si rivela molto efficace in un paese come I’'Uganda, dove il trattamento
oncologico é ancora considerato una grande sfida. Ad oggi viene assicurato solo presso I'Uganda
Cancer Institute, nella capitale Kampala, o al St. Mary’s Hospital Lacor, nel nord del paese, ma solo
per alcuni tumori infantili.

Entro il 2023 dovrebbe aprire un nuovo Cancer Center, sempre a Gulu, che fungera da centro di
riferimento per la cura del cancro per tutta la popolazione del Nord Uganda e del Sud Sudan, evi-
tando cosi ai pazienti lunghi, estenuanti e dispendiosi viaggi fino a Kampala.

Non sempre disponibili, talvolta i farmaci chemioterapici diventano a carico dei pazienti, con costi
insostenibili. Inoltre, il trasferimento dai villaggi all’ospedale rappresenta un grave problema eco-
nomico e sociale, soprattutto per le mamme che devono lasciare il lavoro nei campi e tanti bam-
bini a casa da soli. Molti pazienti desistono dal farsi curare e preferiscono lasciarsi morire.

Per questo motivo & fondamentale soprattutto prevenire la malattia, individuarla in una fase
precoce e garantire il follow up dei pazienti, al fine ricevere una diagnosi e cure tempestive,
di ridurre il rischio di recidive o abbandono precoce delle cure, che potrebbero causare il loro deces-
sO.

Il programma Uganda viene sempre svolto in collaborazione con partner locali, in un’ottica di
sostenibilita di lungo periodo degli interventi effettuati.

'Y = e
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| 1 PARTNER LOCALI

q ST. MARY’S HOSPITAL LACOR, Gulu
. V' - Ospedale cattolico fondato
[ da Missionari Comboniani

ST. MARY'S HOSPITAL LACOR

UGANDA WOMEN'S CANCER
SUPPORT ORGANIZATION
(UWOCASO), Kampala
Organizzazione Non
Governativa fondata da donne
ugandesi sopravvissute al cancro

UGANDA CHILD CANCER FOUNDATION (UCCF),
Kampala

Organizzazione Non Governativa fondata per supportare
le cure di bambini malati di cancro

tganda Child Cancer Foundation

UECF

L, O | PROGETTI SVOLTI

ncer Institute
ices Offer ' Kampala
. NCER VENTION/ SCREENING . . .
- ErrEoTIVE Tretkt Istituto nazionale per lo studio Nel 2022 sono stati investiti fondi pari a £ 87564

- REHABILITATION & PALLIATIVE CARE . .
& 0. Box 1975, Kanpals Opnd. - el e /a cura de/ tumori - - :
e Y Uganda Cancer Instituts per lo svolgimento di n. 3 progetti
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Progetto “Women for Women”

Obiettivo del progetto & aumentare I'empowerment delle donne vulnerabili nelle
comunita di Gulu e Kampala, per metterle in grado di combattere il cancro ed
incrementare il loro tasso di sopravvivenza.

Durata: 01.01.2022 - 31.12.2022

Partner e soggetti coinvolti: UWOCASO, Lacor Hospital e WAWOTO KACEL

Cooperative

Costo progetto: € 28.936

Fonti di finanziamento: fondi 8x1000 Chiesa Valdese, 4tto = .

fondi da donatori individuali, SAIF e EISAI per X _— - : ; . Z Ay

G S8Shille - St
SATF . P—— CHIESA VALDESE o . o | | o
VIEEICATEE | POt A Il servizio di supporto psicosociale & stato inaugurato al Lacor Hospital nel 2020 e negli ultimi tre
. anni ha registrato un incremento pari al 406, 25%. Le donne che hanno ricevuto il nostro soste-
ATTIVITA SVOLTE: gno, infatti, sono passate da n. 224 nel 2020 a n. 1.134 nel 2022.

e Due giornate di formazione oncologica per n. 10 Cancer Counselors di Gulu e 10 donne
sopravvissute all’'HIV-AIDS della Cooperativa WAWOTO KACEL, anch’esse poi coinvolte SUPPORTO PSISOCIALE 2020 2021

* Supporto psicosociale offerto a n. 439 pazienti presso il Lacor Hospital di Gulu, a n. 452 Incremento % annuale _ +92,18% +100,71%
pazienti dell’lUganda Cancer Institute di Kampala e a n. 203 pazienti presso I"'UWOCASO

Cancer Counseling Centre a Kampala Incremento % da inizio servizio - +92,18% +406,25%

te
b
'

.

e 81 pazienti riferite dal Lacor Hospital di Gulu all'Uganda Cancer Institute a Kampala
per sottoporsi a cure oncologiche specialistiche, che sono state prese in carico dalle Cancer
Counselors di Kampala, alleviando cosi le loro difficolta ed il loro disorientamento

i

e Visite domiciliari e telefoniche di follow up per n. 40 pazienti
e Fornitura al Lacor Hospital di n. 200 speculum e n. 5 torce frontali per le visite ginecologiche

e Fornitura al Lacor Hospital di n. 3 termocoagulatori per il trattamento delle lesioni pre-
cancerose della cervice uterina

e Quattro giornate di formazione specialistica sull’utilizzo dei termocoagulatori per n.
12 ostetriche del Lacor Hospital e dei Centri di Salute afferenti

e Quattro giornate di formazione tecnica (sartoria, cucito, panificazione e gestione econo-
mica) per un totale di n. 50 persone, condotto dalle donne sieropositive della Cooperativa
WAWOTO KACEL

e Programma di scambio fra le Cancer Counselors di UWOCASO e le donne sieropositive della
Cooperativa WAWOTO KACEL, per rafforzare il loro rapporto di mutua assistenza

e Donazione di n. 100 kit igienico-alimentari per le pazienti oncologiche piu indigenti del Lacor
Hospital preparati coinvolgendo le donne sieropositive della Cooperativa WAWOTO KACEL
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CAMPAGNE DI SENSIBILIZZAZIONE

ABLE+ 0 ) . d 2 d_ \p\,\OOD CANCERré:q
L4 . \\ —
AWARENESS ON BURKITT LYmPHOMA ERADICATION rganizzazione di n. £ campagne N
lit2 sensibilizzazione nei Distretti Lango e % e
Quarta annualita & West Nile e A=

¢ N. 1 Radio Talk Show sulle tematiche
dei tumori infantili realizzato con la

Stazione Radio MEGA FM di Gulu che ChildhOOd

Obiettivo del progetto & migliorare la sopravvivenza dei bambini colpiti da Linfoma
di Burkitt ed aumentare la protezione dai tumori femminili nel Nord Uganda.
Durata: 01.01.2022 - 31.12.2022

Partner e soggetti coinvolti: Soleterre Uganda, Lacor Hospital ha copertura in tutto il Nord Uganda Ca ncer Team
Costo progetto: € 31.736 N. 1 messaqai di
e N. ggio radio trasmesso G . .
 di finanzi : - orai i e , ruppo - 217 partecipanti
:ont/' di ﬁnanZ/an'v(T:'ntq.Assqoafmong ALCLI Giorgio e Silvia, :W);]Kir ow_il..u_s dalla Stazione PAKWACH di Alur, PP P P
ondi da donatori individuali e fondi da 5x1000 AJ C 'l nel West Nile, tre volte al giorno

Giorgio e Silvia . . . . - .
per un mese per stimolare la popolazione locale a recarsi nei Centri di Salute per sottoporre i

bambini con sintomatologie sospette ad uno screening gratuito

ATTIVITA SVOLTE: o . . . , - o
e Organizzazione di una rete di sostegno a bambini gia con diagnosi di cancro o nuovi casi

CAPACITAZIONE DEL PERSONALE SANITARIO LOCALE sospetti attraverso la piattaforma di whatsapp “Childhood Cancer Team”, dove 217 ope-
o o . o ratori sanitari dei Distretti di Gulu, Lango, Teso e West Nile si confrontano, in un servizio di
e Visite di supervisione a n. 10 strutture sanitarie ai fini del miglioramento dei servizi offer- . . . . , .
_ , . R telemedicina, con i medici del Lacor Hospital e dell'lUganda Cancer Institute
ti nella cura dei tumori infantili
e Organizzazione di una KAP Survey (Knowledge, Attitude, Practises) rivolta agli erboristi e

e Attivazione di un servizio di messaggistica SMS verso n. 91 operatori sanitari dei Centri . . - . . . oo TR ,
ai guaritori tradizionali per integrarli nel processo di diagnosi e di riferimento all’ospedale

di Salute periferici per allertarli su eventuali casi sospetti di cancro da riferire all’ospedale . . S
dei bambini con sospetti casi di cancro

o
%

SCREENING E DIAGNOSI PRECOCE
e Nel 2022 sono stati identificati n. 98 casi sospetti casi di cancro
e N. 72 bambini hanno avuto una diagnosi confermata di Linfoma di Burkitt

e Almeno per il 67,3% dei casi sospetti riferiti al Lacor Hospital dai Centri di Salute periferici,
durante I'anno 2022, & stata confermata la diagnosi di un tumore infantile. Questo dimostra
guanto siano importanti la formazione del personale sanitario, le visite di supervisione e |"uti-
lizzo della piattaforma “Childhood Cancer Team” per accelerare la diagnosi ed il riferimento
tempestivo dei bambini verso I'ospedale

SUPPORTO SOCIO-EDUCATIVO
e N. 21 sessioni di supporto psicosociale individuale offerto a n. 17 bambini
e N. 61 sessioni di supporto psicosociale individuale offerto a n. 66 familiari dei bambini

e N. 71 sessioni di supporto psicosociale di gruppo offerto a n. 139 familiari con distribuzio-
ne di kit igienico-alimentari (contenenti zanzariera, candeggina, sapone, asciugamano e cia-
batte), e di brochure informative per aiutarli a gestire i loro bambini una volta rientrati a casa
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e N. 36 sessioni di attivita ludico-ricreative di gruppo offerto a n. 39 bambini
e N. 17 sessioni di supporto psicosociale di gruppo offerto a n. 21 bambini

e Durante le sessioni ai familiari sono state distribuite delle brochure sulla corretta gestione
dei piccoli pazienti una volta rientrati a casa, per evitare infezioni e recidive della malattia e, in
fase di dimissione, hanno ricevuto anche dei kit, contenenti candeggina, sapone, asciugama-
no e zanzariera, per garantire l'igiene dei loro bambini

SUPPORTO SOCIO-ECONOMICO

e N. 81 familiari di bambini in cura hanno partecipato a n. 4 corsi di formazione sulle attivi-
ta generatrici di reddito organizzate al Lacor Hospital sulla produzione di sandali e di sapo-
ne liquido, sulla panificazione e sulla realizzazione di acconciature per i capelli

¢ N. 16 di loro hanno ricevuto un fondo di Start Up per avviare micro o piccole attivita che
possano garantire il sostentamento della loro famiglia e soprattutto dei propri bambini

e N. 20 famiglie, con bambini in condizioni severe, hanno ricevuto un telefono cellulare con
relativo caricabatterie solare per rimanere sempre in contatto con il Team sanitario del Lacor
Hospital

¢ N. 1 linea telefonica é stata destinata al Team sanitario del Lacor Hospital, inclusa la psicolo-
ga, che ha potuto cosi sequire a distanza n. 110 bambini

e N. 20 famiglie, fra le piu bisognose, hanno ricevuto dei pacchi con beni alimentari di prima

necessita
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VISITE DOMICILIARI DI FOLLOW UP
e Visite di follow up a n. 37 piccoli pazienti nei loro villaggi

e N. 69 famiglie, fra le piu indigenti, hanno ricevuto un sostegno economico per il trasporto
dei loro bambini da/verso I'ospedale

Un importante risultato conseguito durante I'anno & stato quello relativo al tasso di abbandono
delle cure oncologiche. La distanza dagli ospedali, il costo dei trasporti, le difficolta economica,
il lavoro nei campi e la gestione di numerosi figli, portano spesso le mamme a desistere dalla volon-
ta di far curare i propri bambini.

Grazie a tutte le misure intraprese da AFRON, il tasso di abbandono delle cure nel 2022 &
stato pari allo 0%.

Come riportato nel grafico sottostante, anche il tasso di mortalita dei bambini colpiti dal
Linfoma di Burkitt si & notevolmente ridotto dal 2016 (prima dell’inizio del progetto ABLE+) al
2022, nonostante la pandemia da COVID-19 abbia rallentato numerose attivita di screening e cura.

BL MORTALITY RATE

50.00%

47.05% \
40.00%
0 28.95%
30.00% 28.57%
27.27% —
26.88%
20.00%
16.36%\/

10.00%

0.00%

2016-Baseline 2018-ABLE 2019-ALE+ 2020-ALE+ 2021-ALE+ 2022-ALE+
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TORNA LO SMILINGTOY

Lo SmilingToy & un’attivita del progetto ABLE+ che prevede un’intera giornata di intrat-
tenimento per i piccoli pazienti oncologici del Lacor Hospital.

La diagnosi di cancro per un bambino, infatti, comporta il suo allontanamento dai luoghi
familiari dove risiedono gli affetti a lui piu cari, fra cui fratellini, sorelline e compagni di scuo-
la, e I'adattamento alla vita in ospedale, un luogo a lui totalmente estraneo dove conosce-
ra il dolore, la paura e la solitudine.

La lunga degenza in ospedale pro-
voca l'interruzione di attivita ludi-
che che il bambino era solito prati-
care e di conseguenza I'arresto del
suo naturale percorso di crescita.

Per questo motivo, nel reparto
di oncologia pediatrica del
Lacor Hospital dedichiamo ai
bambini numerose attivita
ludico-terapiche. Queste infon-
dono loro una forte ricarica emo-
tiva, contribuendo a ristabilire il .
loro equilibrio. i | d.

Il gioco riduce le tensioni della malattia e rende piu gioioso I'ambiente, addirittura quello di
un ospedale. Diventa anche un efficace strumento di comunicazione ed aggregazione fra
i pazienti ricoverati, facendoli sentire meno soli.

Dal 2018, con una sola interruzio-
ne nel 2021 dovuta al COVID-19,
AFRON organizza una festa per
circa 150 bambini malati di can-
cro e di HIV-AIDS con animazio-
ne, merenda, canti, balli, giochi di
squadra, distribuzione di giocatto-
li e materiale didattico, raccolti in
ltalia grazie ai nostri sostenitori, e
consegna di coloratissime T-Shirts.

Quest’anno il tema della festa, che
ha avuto luogo il 22 marzo, é stato
FUN THERAPY WITH TOM &
JERRY.
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UNTRAT o .
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g Ospite d'onore di questo evento & stato

I’Ambasciatore Italiano a Kampala, S.E.
Massimiliano Mazzanti, che ha voluto visitare |l
reparto di oncologia pediatrica del Lacor Hospital,
portando il suo personale saluto a tutti bambini, e
partecipare in prima persona alla nostra festa.

Un sentito ringraziamento va agli amici
dell’Associazione Ciclistica Petit Vélo per
la donazione delle magliette e al negozio
Roma Feste per averci regalato le decorazio-
ni per la festa.
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CONGRESSO SIOP AFRICA 2022

Cancer prevention programs for vulnerable Il Congresso della Societa Internazionale di Oncologia

women and children in Northern Uganda 2oL peowme S naona Pediatrica, organizzato dall’'Uganda Cancer Institute, si & svol-

14"CONGRESS to a Kampala dal 14 al 18 marzo 2022 ed ha visto la presen-
OF SIOP AFRICA

INNOVATING FOR AFRICA

T, INTERNATIONAL

MOTHERS AND CHILDREN BEATING CANCER

Obiettivo del progetto & aumentare la sopravvivenza dei bambini affetti da za di circa 500 persone provenienti da tutto il mondo.

Linfoma di Burkitt e migliorare la protezione dai tumori femminili nel Nord Uganda
grazie ad una maggiore consapevolezza comunitaria sui tumori femminili e infanti-
li, alla prevenzione e alla migliorata capacita di diagnosi precoce.

AFRON ha avuto una partecipazione molto attiva nel
Congresso.

E' stata designata membro del Comitato Scientifico nella

Durata: 01.07.2021 — 30.06.2022 sezione Civil Society, dedicata al ruolo della societa civile

Partner e soggetti coinvolti: Lacor Hospital, UWOCASO, UCCF. UC] nella lotta al cancro, ha illustrato i risultati dei suoi progetti

Costo progetto (quota parte anno 2022): € 25.663 4tto attraverso n. 3 presentazioni scientifiche ed é stata pre-
Fonti di finanziamento: fondi 8x1000 Chiesa Valdese per. sente con uno stand, insieme al partner Soleterre, dove ha
e fondi da donatori individuali 8 m'ﬂiie potuto far conoscere le attivita svolte in Uganda.

CHIESA VALDESE e . . . . .
UNIONE DELLE GHIESE METODISTE £ VALD#S! Al Congresso sono stati invitati anche tre bambini, curati e felicemente guariti grazie al progetto

ABLE+, per raccontare la loro battaglia e la loro vittoria contro il cancro. La loro testimonianza ha
Il progetto, oltre alle attivita di sensibilizzazione, screening e supporto psicosociale, prevede una suscitato forti emozioni fra i partecipanti.

partecipazione molto fattiva da parte degli studenti di alcune scuole secondarie, resi attori in

prima linea nella lotta al cancro grazie ai precedenti progetti AFRON. o T BT | | . _.@Mcousnzss
j OF SIOP AFRICA

Nell’area di Gulu, Nord Uganda, in particolare in 6 scuole, gia da diversi anni sono attivi dei 3C
Clubs (Children Caring about Cancer). Questi Clubs hanno il compito di diffondere la conoscen-

14 CONGRESS
AF

za dei tumori nella popolazione, promuovere la prevenzione e combattere lo stigma legato alla
malattia. Infatti, soprattutto nelle aree rurali, il cancro @ molto spesso ancora visto come una
maledizione divina, una punizione o una patologia infettiva come I'HIV, per cui le persone
che si ammalano vengono emarginate ed abbandonate senza possibilita di cura.

ATTIVITA SVOLTE:

CAPACITAZIONE DEGLI STUDENTI NELLA LOTTA AL CANCRO

e N. 2 missioni di monitoraggio svolte dal Team UCCF e UCI nelle 6 scuole di Gulu

¢ N. 6 workshop di educazione sanitaria nelle scuole con il coinvolgimento di n. 1.306 studen-

ti CI\D
> BT e
¢ N. 1 campagna radiofonica con spot e radio talk show nelle diverse lingue parlate nel Nord d 14" CONGRESS

OF SIOP AFRICA

Uganda

e Sensibilizzazione comunitaria ed educazione sanitaria in n. 4 mercati di Gulu e della sua
periferia, raggiungendo oltre 10.000 persone

¢ Rappresentazione teatrale del 3C Club della Ocer Champion School di Gulu alla Cerimonia di
Apertura del congresso SIOP Africa 2022 e partecipazione dei 3C clubs di altre 5 scuole di Gulu

e Coinvolgimento degli studenti della Sacred Heart School di Gulu alla giornata SmilingToy al
Lacor Hospital
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ESPERIENZE DAL CAMPO
IL RACCONTO DI BEATRICE TASSI NELLA SUA PRIMA MISSIONE IN UGANDA

Ultimo giorno in Uganda. Quello che sento in
questo momento é difficile da descrivere con-
siderate le numerose emozioni, tutte diverse
tra loro, che ho provato durante questa secon-
da settimana di missione.

Domenica mattina siamo partiti per andare a
Gulu, al Lacor Hospital. La sera stessa che
siamo arrivati, Titti mi ha portata a visitare
I'ospedale. Non e stato semplice per me, con-
siderata la persona sensibile che sono (anche
se sono migliorata molto in queste due setti-
mane, ho imparato giorno dopo giorno a
gestire le mie emozioni). Sembrava una scena
surreale, centinaia di persone sdraiate a terra,
nel buio, un odore particolare e i loro occhi
bianchi che guardavano fissi nei nostri. Nella
mia testa, in quel preciso momento, quando
tutti i nostri occhi si incrociavano, ho provato
un senso di vita e di sopravvivenza. | bambini
dentro al reparto sorridevano, mi salutavano e
con quel sorriso vergognoso al primo impatto
e piu sciolto dopo qualche minuto mi facevano scoppiare il cuore, uno per uno.

Arrivate in Family Home per dare la buonanotte a tutti c'e stata una sorpresa per noi, abbiamo
ritrovato Solomon, Emmanuel ed Evena, i nostri survivors. Sono immensamente grata di aver
avuto la fortuna di vivere un’esperienza come questa, e ancora una volta mi rendo conto che solo
chi vede con i propri occhi determinate cose riesce a capire.

Martedi c’e stata la festa (dopo aver passato I'intera giornata di lunedi ad impacchettare e pre-
parare i quaderni e colori che ci sono stati donati), & arrivato finalmente il grande giorno. Si avvi-
cinavano pian piano i bambini con il face painting e la felicita negli occhi, in silenzio si metteva-
no seduti ai loro posti aspettando I'inizio del party e del divertimento. Sono state ore speciali per
me, sognavo quel momento da molto tempo e viverlo mi € sembrato un sogno. Eravamo li tutti
insieme per un unico motivo, divertirci e passare una giornata diversa lontani dal reparto ed é
stato tutto un grandissimo successo. Abbiamo ballato, riso come pazzi, ci siamo divertiti e abbia-
mo giocato. Cosa c'e di piu bello di condividere cosi tanta spensieratezza e felicita? Niente, ve lo
posso assicurare! Ci siamo scordati delle cose brutte e tristi e abbiamo trasformato tutto in pura
magia.

E stata una settimana forte ed intensa per me, a volte ho distolto lo sguardo e I'attenzione per
non crollare, la stanchezza inizia a farsi sentire gia da giorni, ma solo ora che sto chiudendo le
valigie per ripartire mi rendo conto della fortuna che ho avuto.

Nel mio cuore scorrono ricordi magnifici ma allo stesso tempo contrastanti. Provo tristezza per-
che so di lasciare tante bellissime persone qui, ma allo stesso tempo sono fiera di me per aver
avuto la forza di intraprendere questo bellissimo viaggio.

Grazie Titti, sei stata una guida e un punto di riferimento essenziale per me, non smettero mai
di ringraziarti e di dirti quanto tu sia speciale.

Grazie anche ad Alessio ed Andrea, hanno un cuore enorme anche loro e sono stati compagni
di avventura speciali.

| LA PARTECIPAZIONE Al CONGRESSI
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La partecipazione ai Congressi € sempre molto importante per AFRON per confrontarsi con altre

organizzazioni, aggiornarsi in ambito scientifico ed illustrare i risultati dei propri progetti.

26|27
MAGGIO 2022

Nel maggio 2022 abbiamo partecipato al XIl CON-

VEGNO SPERA, organizzato dall'Associazione

XIl convegno SPeRA

Medici in Africa di Genova, con una testimonianza

nell’ambito della Tavola Rotonda “Sinergie per una

JIALARAFRICA, | sotce govste ‘one et quale prospetiva
. s Italia-Africa?".

Volontariato, Chiesa, Universita e Imprese

SICRPS"

INTERNATIONAL BOC)
il
WARCELONA, Sonmy s aepr A
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INTERNATIONAL :
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PAEDIATRIC
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2022
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W (\'_"’f \"_j Nel settembre 2022 siamo stati presenti al 54° CON-

: 5 = } _ GRESSO DELLA SOCIETA INTERNAZIONALE DI

ONCOLOGY = )

BARCELONA, SPAIN . E ONCOLOGIA PEDIATRICA (SIC.)P). a Barcellona,

SEPTEMBER 28 - & presentando anche una Comunicazione Orale dal

E&OBER B { 1 ) titolo “Improving access to childhood cancer care in
MY U u@ ¢t | North Uganda through early detection, caregivers

N empowerment and case follow-up”.
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| FONDI RACCOLTI

La raccolta fondi nel 2022 e stata pari a € 101.315, notevolmente piu alta rispetto a quella del
2021 di€ 77.050. Per la prima volta in 13 anni supera i 100.000€.

Diverse sono state le ragioni di questo incremento.
Dal 2019, abbiamo avuto nuovamente donazioni da Corporate, in particolare dalle Aziende SAIF e EISAI

Nel 2022 ¢ stata lanciata una campagna di Raccolta Fondi per donatori regolari mensili che ha dato
i primi buoni risultati.

Abbiamo organizzato diversi eventi, ma due in particolare hanno portato ricavi importanti.

Sono aumentati i fondi provenienti dalla Chiesa Valdese, che passano da € 22.725 nel 2021 a €
35.726 nel 2022.

FONDI RACCOLTI 2021: € 77.050

5X1000 E ALTRI PROVENTI
€15.496
20,11%

INDIVIDUI
€11.938
15,49%

M Raccolta fondi da
Individui

ASSOCIAZIONI
€10.977

[ Raccolta fondi da 14,25%

Associazioni

[ Raccolta fondi da
8x1000 Chiesa EVENTI
Valdese €15.914
Raccolta fondi da 20,56
Eventi

[l Raccolta fondi da 8X1000 CHIESA VALDESE
5x1000 e altri €22.725

proventi 29,49%

FONDI RACCOLTI 2022: € 101.315
€9.246
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| UTILIZZO FONDI RACCOLTI

| fondi raccolti sono stati utilizzati fra progetti in Uganda, costi generali e di gestione e costi da
eventi di raccolta fondi.

Ai progetti e stato destinato 1'86,48%, pari a € 87.564, risultato che ha notevolmente superato
I'obiettivo prefissato per il 2022 di destinare almeno 1'80% dei fondi raccolti ai nostri progetti.

| costi generali hanno inciso per il 13,03%, pari a € 13.194, leggermente inferiori rispetto a
€ 13.503 nel 2021.

In netto calo invece i costi di organizzazione eventi che scendono da € 5.112 a € 496, rappresen-
tando solo lo 0,49% dei fondi utilizzati. Questo ¢ stato possibile in quanto siamo riusciti ad otte-
nere numerose donazioni in kind e gratuita.

UTILIZZO FONDI RACCOLTI 2021: € 96.139

COSTI GENERALI
E DI GESTIONE € 13.503
14,05%

COSTI DA EVENTI RF
€5.112

M Progetti svolti 5326

[ Costi da eventi RF

PROGETTI SVOLTI

[ Raccolta fondi da
Individui

¥ Raccolta fondi da
Associazioni

[ Raccolta fondi da
8x1000 Chiesa
Valdese

[ Raccolta fondi da
Eventi

M Raccolta fondi da
5x1000 e altri
proventi

[ Raccolta fondi da
Aziende

9.13%

€ 35.726

35,26% € 9.000

8,88%

€18.078
17,84%
€

18.288
18,05%

€ 10.977
10,83%

€77.524
[ Costi generali e di 80,64%
gestione
UTILIZZO FONDI RACCOLTI 2022: € 101.254
€13.194
13,03%
€ 496
M Progetti svolti 0.49%

[ Costi da eventi RF

€ 87.564
86,48%

¥ Costi generali e di
gestione
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| GLI EVENTI DI RACCOLTA FONDI

PASSEGGIANDO CON AFRON ALLA GARBATELLA ALLA SCOPERTA DELLA STREET ART DEL QUARTIERE TRULLO
Roma, 6 marzo 2022 Roma, 23 ottobre 2022
In collaborazione con Silvia Tofoni Con il gentile contributo dell’Associazione Culturale SINOPIE di Roma

PASSEGGIANDO CON - ¢

o R . i

ALLA GARBATELLA

Alla scoperta

DOMENICA 6 MARZO 2022 = §\ /. della STREET ART
' del quartiere TRULLO

Visita guidata e aperitivo ore11.30-13.30
Piazza Benedetto Brin

] . 23 OTTOBRE 2022

| Wato verra destinato ai progetti di AFRUN;, " 1 ' 15.30 - 17.30

» dei tumori femminiliin Uganda S
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| GLI EVENTI DI RACCOLTA FONDI

COUNTRY, FITNESS & STREET FOOD PER CELEBRARE

| 12 ANNI DI AFRON

Bracciano, 7 maggio 2022
Con il gentile contributo delle Antiche Scuderie Odescalchi

COUNTRY, FITNESS
o STREET FOOD

Festeggia con noi
i 12 anni di AFRON

SABATO 7 MAGGID 2022
H 11.30-13.30

Antiche Scuderie Odescalchi
www.afron.org

(i

Il

+ MERIAONE » ANTICHE SCUDERIE ODESCALCHI

iimm
primi in steada
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| EVENTI ORGANIZZATI A FAVORE DI AFRON | GLI EVENTI ISTITUZIONALI

ESCURSIONE AL MONTE GELATO E ALLA VALLE DEL TREJA Ad ottobre 2022 abbiamo presenziato la Mostra Fotografica “IN SICKNESS AND IN HEALTH -

9 aprile 2022 An ltalian helping hand in Ugandan healthcare” organizzata dall’Ambasciata Italiana a
Grazie al gentile Kampala per riconoscere il prezioso e storico contributo di 11 organizzazioni italiane in ambito
contributo sanitario in Uganda.

dell’ Associazione
Natura & Trekking

Fra queste, é stata valorizzata anche AFRON con la sua battaglia contro il cancro, presente nel
Paese dal 2010 e premiata nel 2018 con una medaglia al valore.

-

2 & Trekking . - PIC-COLLAGE

EVENTO DANCESCREEN IN THE LAND

Bracciano, P

8 settembre 2022 Lhedamnad ] 2;’,":]‘::;{;3
Grazie al gentile : 08 Setternbie
contributo :

dell’Associazione

Culturale Canova 22 L ‘qgn;ac;-

Ore 20:00 «

SHOCKING

oTl

SFIDA DI TENNIS PER FARMACISTI Y, i
Roma, 16 ottore 2022 o o

Grazie al gentile
16 ottobre 2022

L. CIn Sickness
p and in {{ealth

An Italian helping hand
in Ugandan healthcare

contributo dell'Ordine Villa Aurclia Sporting Chub A PUBLIC PHOTOGRAPHY EXHIBITION
. .o . . Via dei Bevilacqua 41 CELEBRATING ITALIAN AND UGANDAN
dei Farmacisti della Provincia di Roma 00165 ROMA COOPERATION IN HEALTHCARE
dalle ore 12 del matting FROM 1956 UNTIL TODAY
il ricavato sari 28 OCTOBER 2022 - 29 JANUARY 2023
l'.ul‘ll]lll'h!ll‘ll‘lll(‘ Antonella I Salve
devoluto in 347 3305208
beneficenza Marcello Ginliani
339 7365936

quota di iserizione:
20 Eure www.ordinedeifarmacistivoma.it

SFIDA DI TENNIS

dell’Ordine dei Farmacisti
della Provincia di Roma

I I : l\"illu Aurelia

rting Club
25 e Sor| R
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| CAMPAGNE DI COMUNICAZIONE E RACCOLTA FONDI

LE RACCOLTE FONDI SU FB

La piattaforma di Facebook rappre-

senta uno strumento molto efficace | » ﬂ ~ Un compleanno ancor piu
/ /| speciale e solidale! @...
-

per raccogliere fondi, donare e molto s e o

; ; - FAfrica Onlus & Titt Andriamt @ | s
semplice e non vengono applicate b .
commissioni sulle donazioni pervenute. ¢ Questa raccolta fondi & terminata

. . . Grazie a tutti coloro che hanno fatto una donazione!
Diverse possono essere le occasioni per
aprire una Raccolta Fondi a favore di
La raccolta fondi é terminata

AFRON. o raccolto: € 1400 su € 1300 0

Rendi anche tu la tua ricorrenza spe- e— m—— ;
Questa raccolta fondi & terminata e non puoi pil ricevere donazioni,

cle ¢ soldsle T R

e BATTI IL 5X1000!

B-'\\_l II(I)(I)I(‘)"‘)'" — Perché donare il tuo 5x1000 ad AFRON? Perché
4 . ‘5 J T r— nel mondo occidentale si salva 1'80% dei

bambini colpiti dal cancro, mentre nei paesi

poveri solo il 20%. La vita di un bambino non

pud dipendere dal luogo dove ha avuto la for-

tuna o sfortuna di nascere.
N ERASE

Dichiarazione N - i i e
dei Redditi el cure oncologiche anche ai bambini africani.

firma il 5x1000 GRAZIE AL TUO 5X1000 possiamo continuare
ad AFRON . a guarire tanti altri bambini dal cancro.

.’“- . Fai ancora in tempo a cambiare il loro futuro: in-

Codice Fiscale 97604500583 serisci la tua firma ed il nostro codice fiscale

97604500583 nella tua dichiarazione dei redditi.

Da 13 anni lottiamo per garantire il diritto alle

LA CAMPAGNA DI NATALE

La campagna di Natale ha sempre lo
scopo di raccogliere fondi per garantire
le cure oncologiche ai piccoli pazienti
del Lacor Hospital.

SONO LA TUA DONAZIONE é il vi-
deo realizzato per il Natale 2022,
che spiega in maniera trasparente
come vengono utilizzati i fondi raccolti
da AFRON.

| COMPLEANNI SOLIDALI

Festeggiare un compleanno importante con gli affetti piu cari,
ma anche con un pensiero a chi non ha avuto dalla vita le nostre
stesse opportunita? Perché no?

Puoi chiedere ai tuoi amici di effettuare una donazione libera ad
AFRON, anziché farti un regalo di compleanno. Sara un gesto
molto generoso da parte tua e sicuramente verra apprezzato
anche da loro.

Nel 2022 abbiamo avuto il piacere di festeggiare i 60 anni soli-
dali di due cari amici, Maurizio La Cava e Pietro Giella, che
ringraziamo di cuore, e anche quello di Titti Andriani,
Presidente AFRON.

Un donatore speciale, molto vicino alla nostra causa, ha voluto
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| ALTRE MODALITA PER SOSTENERE AFRON

offrire a Titti un cocktail per 120 persone presso la meravigliosa Terrazza degli Aranci del Rome
Cavalieri Waldorf Astoria, per darle la possibilita di raccogliere fondi per i piccoli pazienti oncologici del

Lacor Hospital.

Titti ha chiesto a tutti gli invitati di effettuare una donazione ad AFRON, rinunciando completamente

ai regali di compleanno. Il ricavato della serata & stato di<€ 7.300!

LE DONAZIONI IN MEMORIA

| REGALI SOLIDALI

[l matrimonio, la comunione, il
battesimo, la laurea, un anniversa-
rio, il Natale: possono essere tutte
occasioni per sostenere la nostra
grande battaglia contro il cancro.

Con una donazione in memoria puoi mantenere vivo il ricordo di una persona cara ed esprimere il tuo

affetto ai suoi familiari.

Contattaci al n. 06.86294884 o via mail a info@afron.org per dare forma insieme

al tuo importante gesto di solidarieta.
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Stato Patrimoniale
al 31 dicembre 2022

Valori in Euro ATTIVO 2022 2021
B) Immobilizzazioni, con separata indicazione
di quelle concesse in locazione finanziaria
] Immobilizzazioni materiali
2 Impianti e macchinario - -
3 Attrezzature industriali e commerciali - -
4 Altri beni 339 475
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 339 475
TOTALE Immobilizzazioni, con separata indicazione
di quelle concesse in locazione finanziaria: 339 475
C) Attivo circolante
1l Crediti con separata indicazione, per ciascuna voce,
degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo
4 Verso soggetti privati per contributi
- entro I'esercizio 13.440 8.313
Totale verso soggetti privati per contributi 13.440 8.313
9 Crediti tributari
- entro I'esercizio 100 -
Totale crediti tributari 100 -
12 Crediti verso altri
- entro I'esercizio - 400
Totale crediti verso altri - 400
TOTALE Crediti con separata indicazione, per ciascuna voce,
degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo: 13.540 8.713
I\ Disponibilita liquide
1 Depositi bancari e postali 26.069 29.209
3 Denaro e valori in cassa 456 1.107
Totale disponibilita liquide 26.525 30.316
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 40.065 39.029
D) Ratei e risconti - 60
TOTALE ATTIVO 40.404 39.564

Stato Patrimoniale
al 31 dicembre 2022
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Valori in Euro PASSIVO 2022 2021
A) Patrimonio Netto
| Fondo di dotazione dell'ente 3.280 3.280
Il Patrimonio vincolato
2 Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 15.000 15.000
TOTALE Patrimonio vincolato 15.000 15.000
I Patrimonio libero
1 Riserve di utili 0 avanzi di gestione 12.969 32.058
2 Altre riserve - -1
TOTALE Patrimonio libero 12.969 32.057
% Avanzo (Disavanzo) d'esercizio
1 Avanzo di gestione 60 -
2 Disavanzo di gestione - -19.089
TOTALE Avanzo (disavanzo) d'esercizio 60 -19.089
TOTALE PATRIMONIO NETTO 31.309 31.248
D) Debiti, con separata indicazione, per ciascuna voce,
degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo
2 Debiti verso altri finanziatori
- entro l'esercizio 17 101
TOTALE Dehiti verso altri finanziatori 17 101
7 Debiti verso fornitori
- entro I'esercizio 3.009 1.007
TOTALE Debiti verso fornitori 3.009 1.007
9 Debiti tributari
- entro I'esercizio - 500
TOTALE Debiti tributari - 500
12 Altri debiti
- entro I'esercizio 6.069 6.708
TOTALE Altri debiti 6.069 6.708
TOTALE Debiti, con separata indicazione, per ciascuna voce,
degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo: 9.095 8.3166
TOTALE PASSIVO 40.404 39.564
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Rendiconto gestionale Rendiconto gestionale
al 31 dicembre 2022 al 31 dicembre 2022

Valori in Euro COSTI E ONERI 2022 2021 Valori in Euro PROVENTI E RICAVI 2022 2021
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale R) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
2) Servizi 87.273 76.431 1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 1.305 1.300
7) Oneri diversi di gestione 291 1.093 4) Erogazioni liberali 25.672 18.444
TOTALE Costi e oneri da attivita di interesse generale 87.564 77.524 5) Proventi del 5 per mille 9.236 15.496
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi 6) Contributi da soggetti privati 53.992 33.232
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 496 5112 TOTALE Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale 90.205 68.472
TOTALE Costi e oneri da attivita di raccolta fondi 496 5.112 AT) Avanzo/Disavanzo attivita di interesse generale 2.641 -9.052
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali c) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
6) Altri oneri 24 77 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 9.388 8.108
TOTALE Costi e oneri da attivith finanziarie ¢ patrimoniali 24 n TOTALE Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi 9.388 8.108
E) Costi e oneri di supporto generale c) Avanzo/Disavanzo attivita di raccolta fondi 8.892 2.996
R Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 153 142 D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
2) Servizi 3.511 3.828 1) Da rapporti bancari 9 B
3) Godimento di beni di terzi 8.000 9.000 TOTALE Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali 9 -
5) Ammortamenti N
DT Avanzo/Disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali -15 -
2) Ammortamenti materiali
E) Proventi di supporto generale
4) Ammortamento altri beni 136 224
2) Altri proventi di supporto generale 1.711 471
TOTALE Ammortamenti materiali 136 224
TOTALE Proventi di supporto generale 1.7111 41
TOTALE Ammortamenti 136 224
7 Altri oneri 369 233 ET) Avanzo/Disavanzo attivita' supporto generale -11.458 -12.956
Risultato prima delle imposte 60 -19.089
TOTALE Costi e oneri di supporto generale 13.169 13.427 P P

21) UTILE (PERDITE) DELL'ESERCIZIO 60 -19.089
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| RELAZIONE DI MISSIONE

Oncologia per I'Africa Onlus
Codice Fiscale 97604500583
Sede in: Piazza Monteleone di Spoleto, 36 - 00191 - ROMA (RM)
Patrimonio Associativo Euro 3.280,00

RELAZIONE DI MISSIONE al Bilancio chiuso al 31/12/2022 (In unita di Euro)
INFORMAZIONI GENERALI MISSIONE

L'Ente & istituito nella forma giuridica di Associazione. In data 29 marzo 2023, con assemblea straordi-
naria degli Associati, e stata richiesta, ma non ancora conseguita, I'iscrizione al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS). Solo a partire dalla data di iscrizione I'Ente si qualifichera come Ente del Terzo
Settore (ETS) assumendo la nuova denominazione AFRON- ONCOLOGIA PER L'AFRICA ETS. Afron ha
come fine statutario il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale tramite I'esercizio in via principale di attivita di interesse generale.

Ad oggi AFRON é iscritta all'’Anagrafe delle ONLUS al protocollo 44038 del 25/06/2010 con settore di
attivita: "cooperazione allo sviluppo e solidarieta internazionale".

AFRON & un’associazione Onlus nata nel 2010 per rispondere all’'emergenza cancro in Africa.
Fondata da un gruppo di medici specialisti dell’Istituto dei Tumori Regina Elena di Roma, realizza
programmi di formazione, sensibilizzazione, prevenzione e cura dei tumori a favore delle donne e
dei bambini africani.

Attivita di interesse generale di cui all'art.5 D.Lgs. n. 117/2017 richiamate nello statuto.

Per il perseguimento degli scopi istituzionali il vigente statuto dell’Ente prevede I'espletamento delle
seguenti attivita di interesse generale:

b. interventi e prestazioni sanitarie;

C. prestazioni socio-sanitarie (D.P.C.M. 14 febbraio 2016);

d. educazione, istruzione e formazione professionale e le attivita culturali di interesse sociale con fina-
lita educativa; (Legge n.53/2003).

Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore in cui I'ente é iscritto
L'Ente ha richiesto l'iscrizione al RUNTS nella sezione "Altri enti del Terzo settore”.
Regime fiscale adottato

L'Ente gode delle agevolazioni fiscali previste per le ONLUS in materia di imposte dirette, IVA e altre
imposte indirette.

Attivita diverse art. 6, D.Lgs. n. 117/2017

Oltre alle attivita di interesse generale lo statuto consente lo svolgimento di attivita diverse, le quali risul-
tano essere secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, nel rispetto dei criteri e
limiti definiti con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro del-
I'economia e delle finanze.
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Sono state annoverate tra le attivita diverse: le operazioni di “sponsorizzazione” la cui finalita & essen-
zialmente quella di contribuire alla copertura dei costi relativi allo svolgimento delle attivita di interesse
generali.

Attivita raccolta fondi art. 7, D.Lgs. n. 117/2017

L'attivita di raccolta fondi viene svolta in forma occasionale mediante sollecitazione al pubblico, al fine
di finanziare le attivita di interesse generale.

ASSOCIATI

L'ente nasce come associazione di partecipazione nella quale le persone fisiche socie/associate costitui-
scono I'Assemblea degli Associati, organo al quale &€ demandata la nomina dei membri del consiglio
direttivo.

Non sussistono rapporti di natura economica tra I'Ente ed i singoli partecipanti.

L'Ente non fornisce servizi o beni ai partecipanti né a titolo gratuito né a titolo oneroso.

L'Ente si avvale della fornitura a titolo gratuito di beni e servizi che alcuni partecipanti si rendono dispo-
nibili ad effettuare nei confronti dell’Ente.

| CRITERI DI VALUTAZIONE

PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO

Il presente bilancio di esercizio, redatto secondo le previsioni dell’art. 13 del D.Lgs. n. 117/2017,
composto dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto Gestionale e dalla presente Relazione di
Missione, redatti in conformita alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle
politiche sociali del 05/03/2020.

Il presente bilancio assolve il fine di informare in merito all‘attivita posta in essere dall’'Ente nel con-
seguimento della missione istituzionale, esprimendo le modalita tramite le quali ha acquisito ed
impiegato risorse, e di fornire, per mezzo di valori quantitativo — monetari, una rappresentazione
chiara veritiera e corretta della situazione patrimoniale, finanziaria, e del risultato della gestione con-
seguito nell'intervallo temporale cui il bilancio si riferisce. Il presente bilancio & la sintesi delle istitui-
te scritture contabili, volte alla sistematica rilevazione degli eventi che hanno interessato I'Ente e che
competono all’esercizio cui il bilancio si riferisce.

La redazione del bilancio é stata eseguita nel rispetto del generale principio di prudenza e nella pro-
spettiva di continuazione dell'attivita dell'Associazione; e stato inoltre applicato il principio della
competenza economica. Lo Stato Patrimoniale e il Rendiconto Gestionale sono redatti in unita di
euro e la presente Relazione di Missione contiene illustrazioni ai dati di bilancio in unita di euro.

CRITERI DI VALUTAZIONE

| criteri di valutazione adottati sono riconducibili a quelli previsti dall’art. 2426 del Codice Civile e
vengono di seguito specificati.
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Immobilizzazioni immateriali Immobilizzazioni Materiali - Composizione
. . . L . . . . Costo Rivalutazioni Totale Fondo Svalutazioni Saldo al
Sono iscritte al costo di acquisizione e rappresentano valori connessi a beni di natura non materia- Storico Immobilizzazioni ammortamento 31112/2022
le, caratterizzati dalla possibilita di utilizzo duraturo, e da spese tali da produrre un’utilita plurien- Terreni e fabbricai 0 0 0 0 0 0
nale. | valori ricompresi nelle immobilizzazioni immateriali sono stati assoggettati al processo di Impianti € macchinari 18 0 18 18 0 0
. . . A Attrezzature ind. e commerciali 529 0 529 529 0 0
ammortamento in relazione alla loro residua utilita. E—
Altri beni 3.303 0 3.303 2.964 0 339
Immobilizzazioni Materiali Imm. materiali in corso e acconti 0 0 0 0 0 0
Totale 3.850 0 3.850 3.511 0 339

Si riferiscono a beni di natura materiale destinati a perdurare nel tempo ed a generare un’utilita

pluriennale. Sono iscritte al costo di acquisizione, ove sostenuto. | beni cespite strumentali all'atti- COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO E COSTI DI SVILUPPO

vita, caratterizzati da deperimento, sono stati sottoposti al processo di ammortamento. Le quote . o '
di ammortamento, imputate al Rendiconto Gestionale, sono state calcolate attesi I'utilizzo, la Composizione costi di impianto e ampliamento

o . . . " oo . . In bilancio non risultano iscritti i di impian mpliamen
destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua possibi- bilancio non risultano iscritti costi di impianto ed ampliamento

lita di utilizzazione.

CREDITI E DEBITI

Crediti Attivo circolante - Crediti - Composizione temporale
Sono iscritti al valore nominale. Entro Oltre Oltre TOTALE
12 mesi 12 mesi 5 anni
Rispetto al criterio del costo ammortizzato, di cui all’art. 2426 c.c. comma 1, n. 8, I'Ente si e avval- 1) verso utenti ¢ client 0 0 0 0
sa della facolta concessa dal legislatore di non applicare detto criterio, ritenendo gli effetti della 2) verso associati e fondatori 0 0 0 0
sua applicazione irrilevanti, al fine di fornire una rappresentazione veritiera e corretta.” 3) verso enti pubblici 0 0 0 0
4) verso soggetti privati per contributi 13.440 0 0 13.440
Debiti 5) verso enti della stessa rete associativa 0 0 0 0
Sono iscritti al valore di presumibile realizzo tenendo conto dello stato di solvibilita dei debitori. o) verso ?lm ent el Terzo settore ° ’ ’ °
7) verso imprese controllate 0 0 0 0
Rispetto al criterio del costo ammortizzato, di cui all’art. 2426 c.c. comma 1, n. 8, la societa si & 8) verso imprese collegate 0 0 0 0
awvalsa della facolta concessa dal legislatore di non applicare detto criterio, ritenendo gli effetti 9) credit tributari 100 0 0 100
della sua applicazione irrilevanti, al fine di fornire una rappresentazione veritiera e corretta.” 10) da 5 per mille 0 0 0 0
11) imposte anticipate 0 0 0 0
Imposte sul reddito 12) verso alti 0 0 0 0
Le imposte vengono stanziate per competenza e si riferiscono ai redditi imponibili imputabili Tolale 13540 0 0 13540
all’Ente.
Attivo circolante - Crediti — Variazioni
IMMOBILIZZAZIONI Sz ottt 202
1) verso utenti e clienti 0 0 0
Immobilizzazioni Materiali - Movimenti 2) verso associati e fondatori 0 0 0
Saldo al Altre variazioni Ammortamenti Ammortamenti Ammortamenti Saldo al 3) verso enti pUbb”Ci 0 0 0
31/12/2021 aniv;t:nz:;el;esse attivita diverse am»gf:] ::l;:l;;nno 31/12/2022 4) verso soggetti privati per contributi 8.313 5127 13.440
Terreni e fabbricati 0 0 0 0 0 0 5) verso enti della stessa rete associativa 0 0 0
Impianti e macchinari 0 0 0 0 0 0 6) verso altri enti del Terzo settore 0 0 0
Attrezzature ind. e commerciali 0 0 0 0 0 0 7) verso imprese controllate 0 0 0
Altri beni 475 0 0 0 136 339 8) verso imprese collegate 0 0 0
Imm. materiali in corso e acconti 0 0 0 0 0 0 9) crediti tributari 0 100 100
Totale 475 0 0 0 136 339 10) da 5 per mille 0 0 0
11) imposte anticipate 0 0 0
12) verso altri 400 -400 0

Totale 8.713 4827 13.540
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Passivita - Debiti — Variazioni

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022
1) debiti verso banche 0 0 0
2) debiti verso altri finanziatori 101 -84 17
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0 0 0
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0 0 0
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0 0 0
6) acconti 0 0 0
7) debiti verso fornitori 1.007 2.002 3.009
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0 0 0
9) debiti tributari 500 -500 0
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 0 0 0
11) debiti verso dipendenti e collaboratori 0 0 0
12) altri debiti 6.708 -639 6.069
Totale 8.316 779 9.095
Passivita - Debiti - Composizione temporale
Entro Oltre Oltre TOTALE
12 mesi 12 mesi 5 anni

1) debiti verso banche 0 0 0 0
2) debiti verso altri finanziatori 17 0 0 17
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0 0 0 0
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0 0 0 0
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0 0 0 0
6) acconti 0 0 0 0
7) debiti verso fornitori 3.009 0 0 3.009
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0 0 0 0
9) debiti tributari 0 0 0 0
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 0 0 0 0
11) debiti verso dipendenti e collaboratori 0 0 0 0
12) altri debiti 6.069 0 0 6.069
Totale 9.095 0 0 9.095
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PATRIMONIO NETTO

Voci del patrimonio netto

Saldo al Possibilita Quota Quota non Utilizzazioni per Utilizzazioni per
3112/2022 di utilizzo disponibile distribuibile copertura perdite altre ragioni
nei 3 esercizi prec. nei 3 esercizi prec.

Fondo di dotazione dell'ente 3.280 0 0 0 0 0
Riserve statutarie 0 0 0 0 0 0
Riserve vincolate per decisione 15.000 A-B 0 0 0 0
degli organi istituzionali

Riserve vincolate destinate da terzi 0 0 0 0 0 0
Riserve di utili 0 avanzi di gestione 12.969 A-B 12.969 0 0 0
Altre riserve 0 0 0 0 0 0
Avanzo/Disavanzo dell'esercizio 60 0 0 0 0 0
Totale 31.309 0 12.969 0 0 0

(*) A: Aumento capitale; B: Copertura perdite; C: Distribuzione ai soci

FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA' SPECIFICHE

Nell'assemblea straordinaria degli Associati del 29 marzo 2023, ai fini dell'ottenimento della per-
sonalita giuridica, é stata confermata la destinazione della Riserva di€ 15.000 a detti fini ed & stata
consegnata al notaio rogante la relazione giurata del revisore legale Dr Antonio Saverio Votta
redatta il 24/03/2023 che attesta che il patrimonio dell'Ente al 31/12/2022 & superiore al patrimo-
nio minimo di euro 15.000 richiesto per il riconoscimento giuridico ai sensi dell’art.12, comma 4
del D.LGS. 117/2017.

DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI

Non sussistono alla chiusura dell'esercizio importi vincolati per volere dei terzi che non siano state
ancora impiegate rispetto al fine ed al vincolo al quale sottostanno.

PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

Di seguito si riporta un'analisi delle principali componenti del rendiconto gestionale, organizzate per
categoria, con indicazione dei singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza eccezionali.

Rendiconto gestionale - Costi e oneri da attivita di interesse generale

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0 0 0
2) Servizi 76.431 10.842 87.273
3) Godimento beni di terzi 0 0 0
4) Personale 0 0 0
5) Ammortamenti 0 0 0
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali 0 0 0
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0 0 0
7) Oneri diversi di gestione 1.093 -802 291
8) Rimanenze iniziali 0 0 0
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi ist. 0 0 0
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0 0 0

Totale 77.524 10.040 87.564
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Rendiconto gestionale - Costi e oneri da attivita di raccolta fondi

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022

1) Oneri per raccolte fondi abituali 0 0 0
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 5112 -4.616 496
3) Altri oneri 0 0 0
Totale 5112 -4.616 496

Rendiconto gestionale - Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
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Rendiconto gestionale - Ricavi da attivita di raccolta fondi

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022

C 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0 0 0
C 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 8.108 1.280 9.388
C 3) Altri proventi 0 0 0
Totale 8.108 1.280 9.388

Rendiconto gestionale - Ricavi da attivita finanziaria e patrimoniali

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022
1) Su rapporti bancari 0 0 0
2) Su prestiti 0 0 0
3) Da patrimonio edilizio 0 0 0
4) Da altri beni patrimoniali 0 0 0
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0 0 0
6) Altri oneri 7 -53 24
Totale 7 -53 24
Rendiconto gestionale - Costi e oneri di supporto generale
Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022
1) Materie prime, sussidiarie,di consumo e di merci 142 1 153
2) Servizi 3.828 -317 351
3) Godimento beni di terzi 9.000 0 9.000
4) Personale 0 0 0
5) Ammortamenti 224 -88 136
5 bis) Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali 0 0 0
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0 0 0
7) Altri oneri 233 136 369
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0 0 0
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0 0 0
Totale 13.427 -258 13.169
Rendiconto gestionale - Ricavi da attivita di interesse generale
Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022
A1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 1.300 5 1.305
A 2') Proventi dagli associati per attivita mutuali 0 0 0
A 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0 0 0
A 4') Erogazioni liberali 18.444 7.228 25.672
A'5) Proventi del 5 per mille 15.496 -6.260 9.236
A 6) Contributi da soggetti privati 33.232 20.760 53.992
A7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0 0 0
A 8) Contributi da enti pubblici 0 0 0
A 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0 0 0
A10) Altri ricavi, rendite e proventi 0 0 0
A 11) Rimanenze finali 0 0 0
Totale 68.472 21.733 90.205

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022
D 1) Da rapporti bancari 0 9 9
D 2) Da altri investimenti finanziari 0 0 0
D 3) Da patrimonio edilizio 0 0 0
D 4) Da altri beni patrimoniali 0 0 0
D 5) Altri proventi 0 0 0
Totale 0 9 9
Rendiconto gestionale - Proventi di supporto generale

Saldo al Variazioni Saldo al
31/12/2021 31/12/2022

E 1) Proventi da distacco del personale 0 0 0
E 2) Altri proventi di supporto generale 471 1.240 1.711
Totale 47 1.240 1.711

Le erogazioni liberali ricevute sono essenzialmente in denaro e derivano dall’attivita di raccolta
fondi poste in essere dall’'Ente. Nel corso dell’esercizio I'Ente non é stato destinatario di legati.

PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE

Non sussistono patrimoni destinati ad uno specifico affare.

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

Non sono state poste in essere operazioni con parti correlate, intendendo per parti correlate:

e ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull’ente. Il controllo si considera eserci-
tato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministra-
tori o il cui consenso & necessario agli amministratori per assumere decisioni;

e ogni amministratore dell’ente;

e ognisocieta o ente che sia controllato dall’ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente).
Per la nozione di controllo delle societa si rinvia a quanto stabilito dall’art. 2359 del codice civile,
mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia a quanto detto al punto precedente;

e ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche;

e ogni persona che ¢ legata ad una persona la quale & parte correlata all’'ente.
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DESTINAZIONE AVANZO

Il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di
Missione rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’Ente,
nonché il risultato economico dell’esercizio chiuso al 31/12/2022 e corrisponde alle scritture con-
tabili.

Si propone la destinazione del risultato di gestione, in coerenza con le previsioni di legge e di sta-
tuto, a “Riserva di utili o avanzi di gestione”.

SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE

Sulla base dei dati che precedono emerge che la situazione patrimoniale dell’'Ente & solida, essen-
do il patrimonio netto positivo ed ampiamente superiore al fondo di dotazione, cosi come la situa-
zione finanziaria. La gestione ¢ stata in sostanziale pareggio e non producendo perdite non pre-
giudica le gestioni future. La situazione complessiva dell’Ente & quindi tale da consentirne la con-
tinuita nel perseguimento degli scopi statutari e di garantire i terzi rispetto agli impegni assunti.

EVOLUZIONE DELLA GESTIONE

AFRON continuera a svolgere la sua attivita prevalentemente in Uganda ed ¢ prevedibile che con-
centrera le sue iniziative su un nuovo ospedale governativo di prossima apertura, sempre in
Uganda, che si occupera di oncologia.Si ritiene che la situazione patrimoniale e finanziaria
dell’Ente sia comunque tale da consentire I'assorbimento di eventuali perdite future e di consen-
tirne la sussistenza su di un arco temporale necessario all’applicazione degli opportuni correttivi
gestionali che si rendessero necessari.

MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA STATUTARIE

Ai fini del perseguimento della mission, AFRON raccoglie fondi da donatori privati, aziende ed enti
senza fini di lucro nonché da organizzazione di eventi e raccolte fondi occasionali.

| fondi vengono impiegati per lo svolgimento di progetti di prevenzione e cura dei tumori infantili
e femminili.

ATTIVITA' DIVERSE

Non sono presenti, nel corso dell'esercizio Attivita Diverse.

DESCRIZIONE RACCOLTA FONDI SEZIONE C

Per quanto riguarda gli aspetti generali dell’attivita di raccolta fondi si rimanda a quanto gia espres-
so nei paragrafi precedenti della presente Relazione di Missione.

Complessivamente [attivita di raccolta fondi ha consentito di raggiungere un risultato positivo,
come espresso dalla sezione C del Rendiconto Gestionale.
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RENDICONTI RACCOLTA FONDI

Raccolta fondi

Saldo al Variazioni Saldo al

31/12/2021 31/12/2022
Proventi da raccolta fondi occasionale 8.108 1.280 9.388
Proventi da raccolta fondi non occasionale 0 0 0
Altri proventi da raccolta fondi 0 0 0
Oneri da raccolta fondi occasionale 5112 -4.616 496
Oneri da raccolta fondi non occasionale 0 0 0
Altri oneri da raccolta fondi 0 0 0
Risultato da raccolta fondi 2.996 5.896 8.892

Con le premesse di cui sopra e precisando che il presente bilancio & stato redatto con la massima
chiarezza possibile per poter rappresentare in maniera veritiera e corretta, redatto secondo i
modelli contenuti nel D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali, in attua-
zione dell'Art. 13 del D.Igs.n.117/2017 e giusto il disposto dell’articolo 2423 del Codice Civile. Si
propone di approvare il Bilancio di esercizio, cosi come composto.

Dr ssa Maria Tiziana Andriani
Presidente del Consiglio Direttivo
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