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Carissimi,

il 2025 è stato un anno molto importante, AFRON ha compiuto 15 anni! 

Ricordo molto bene l’incontro dal Notaio nel 10 maggio 2010 dove, insieme ai Soci Fondatori, 
abbiamo costituito la nostra Associazione. Si respirava un’aria di sfida, avevamo tanta passione 
e tanto lavoro ancora da costruire. 

15 anni dopo ci ritroviamo con dei traguardi innumerevoli in Uganda.

Abbiamo curato 339 bambini colpiti dal Linfoma di Burkitt ed il tasso di mortalità è sceso dal 
47,05% al 23,9%, organizzato n. 2.210 sessioni di supporto psicologico coinvolgendo n. 9.650 
donne e bambini malati ed i loro familiari, svolto n. 1.147 follow up fra visite domiciliari e consul-
ti telefonici, sensibilizzato sui tumori circa 1 milione di persone, offerto screening ginecologico e 
senologico gratuito a n. 30.254 donne, coinvolto n. 18.526 studenti delle scuole superiori nella 
lotta contro il cancro.

A maggio 2025 abbiamo inaugurato il nostro primo progetto in Kenya, grazie ad un Platinum 
Donor che ringraziamo veramente di cuore.

Siamo membri dell’Uganda Cancer Society e della Kenyan Network of Cancer Organization, ab-
biamo ricevuto onorificenze sia dal governo ugandese che dal nostro Presidente Mattarella.

Non vi raccontiamo tutto questo per vanto, ma perché siamo orgogliosi di aver sognato, nel 
2010,  di poter salvare dal cancro centinaia, migliaia di donne e bambini e di esserci riusciti. 

La nostra vision “Vediamo un mondo in cui tutti gli esseri umani abbiano garantito il diritto alla 
salute e pari accesso alle cure oncologiche, senza distinzione di genere, razza, religione e provenienza 
geografica” in questi 15 anni si è avverata.

Oggi abbiamo la conferma di quanto il nostro intervento sia stato e sarà sempre fondamentale, 
perché la lotta al cancro è ormai diventata prioritaria anche nei Paesi africani, come lo è da de-
cenni nei Paesi occidentali.

Questo importante 15° anniversario lo abbiamo voluto celebrare in Italia con la Sfilata del Cuo-
re ed i nostri sostenitori, in Uganda insieme all’Ambasciatore Italiano ed i nostri storici partner 
locali, ma soprattutto lo abbiamo voluto festeggiare insieme a molti dei bambini che abbiamo 
curato e guarito, perché la loro vittoria sul cancro testimonia il perchè AFRON doveva nascere 
ed il perché va sostenuta.

Buona lettura!

Titti

 

PS

Vedete la bambina nella foto di copertina? Si chiama Vanessa, l’abbiamo curata nel 2018 (era lei 
nella foto del banner) e a luglio 2025, in ottima salute, ha festeggiato insieme a noi! 
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DONA IL TUO 5X1000
Compila la tua dichiarazione dei redditi (730, CUD, UNICO) ed inserisci la tua firma ed il nostro                    
codice fiscale 97604500583 nella sezione SOSTEGNO DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE.

ORGANIZZA UN EVENTO SOLIDALE
Vuoi festeggiare il tuo compleanno o una ricorrenza importante con gli affetti più cari, ma anche 
con un pensiero a chi non ha avuto dalla vita le nostre stesse opportunità?  
Vuoi organizzare un torneo sportivo o di burraco e devolvere la vincita ai nostri progetti?

Sono tante le idee che possiamo costruire insieme, 
diventa anche tu Fund Raiser di AFRON! 

Annalisa e Massimo si sono sposati nel 2025 
e hanno chiesto ai loro invitati di effettuare una 
donazione libera ad AFRON, anziché ricevere 
regali. Grazie di cuore ai nostri amici!

SOSTIENI AFRON ATTRAVERSO 
I REGALI SOLIDALI
Il matrimonio, la comunione, il battesimo, la 
laurea, un anniversario, il Natale: possono essere 
tutte occasioni per sostenere AFRON attraverso le 
bomboniere e/o i regali solidali. 

LE DONAZIONI IN MEMORIA      
Con una donazione in memoria puoi mantenere 
vivo il ricordo di una persona cara ed esprimere il 
tuo affetto ai suoi familiari. 

BONIFICO BANCARIO
Potrai effettuare la tua donazione attraverso bonifico ordinario o istantaneo sul nostro conto 
corrente intestato ad ONCOLOGIA PER L’AFRICA ENTE DEL TERZO SETTORE
Banca Fineco - IBAN: IT83Y0301503200000003389975
BIC SEPA: FEBIITM1 – BIC SWIFT: FEBIITM2
Nella causale del bonifico specifica il tuo nome e cognome e indirizzo e-mail, così sarà più facile 
inviarti la ricevuta fiscale.

PAYPAL E CARTA DI CREDITO
Vai sul nostro sito www.afron.org alla pagina Dona Ora 
oppure clicca direttamente a questo link https://nomoresilence.afron.org/  

Potrai effettuare la tua donazione con PayPal o Carte di Credito 
VISA, MASTERCARD e AMERICAN EXPRESS.

QR CODE
Inquadra il QR code con la tua fotocamera e verrai indirizzato direttamente
sulla pagina delle donazioni del nostro sito.

COME SOSTENERE AFRON

Contattaci al n. 06.86294884 o via mail a 
info@afron.org per dare forma insieme 
al tuo importante gesto di solidarietà.

DIVENTA UN DONATORE REGOLARE 
Per poter garantire cure regolari ai nostri piccoli 
pazienti in Uganda, dobbiamo poter contare 
su un sostegno costante  da parte dei nostri 
sostenitori.
Con una donazione mensile potrai garantire ai 
nostri bambini, ogni giorno, le cure di cui hanno 
bisogno.

DIVENTA VOLONTARIO
Sei medico, giornalista, web master, social 
media manager, esperto di comunicazione 
ed eventi?  Donaci le tue competenze e la tua 
professionalità! 

C/C intestato a ONCOLOGIA PER L’AFRICA ENTE DEL TERZO SETTORE 
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AFRON Oncologia per l’Africa Onlus viene fondata il 10 maggio 2010 da medici specialisti 
in oncologia dell’Istituto dei Tumori “Regina Elena” di Roma in risposta alla nuova emergen-
za cancro nei paesi africani. Il 25 giugno 2010 viene iscritta all’Anagrafe delle ONLUS con 
protocollo n. 44038.

Per adeguarsi alla Riforma del Terzo Settore, il 29 marzo 2024, con Assemblea Straordinaria 
degli Associati, AFRON modifica il suo Statuto e fa richiesta di iscrizione al Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). In data 16 gennaio 2024 viene notificata via PEC 
l’iscrizione al RUNTS con determina della Regione Lazio n. G08696 del 22.06.2024. Con la 
stessa comunicazione, per effetto della suddetta iscrizione, AFRON acquisisce la Personali-
tà Giuridica e diventa un’Associazione Riconosciuta con la seguente denominazione: Onco-
logia per l’Africa Ente del Terzo Settore, in breve AFRON ETS.

LA MISSION
Combattiamo il cancro nelle donne e nei bambini africani attraverso programmi di for-
mazione, sensibilizzazione, prevenzione e cura dei tumori, al fine di migliorare le loro 
condizioni di vita e garantire loro il diritto alla salute.

LA VISION
Vediamo un mondo in cui tutti gli esseri umani, senza distinzione di genere, razza, religione 
e provenienza geografica, abbiano garantito pari accesso alle cure oncologiche.

I VALORI
Solidarietà verso le popolazioni svantaggiate ed i soggetti più vulnerabili 
Rispetto delle comunità locali, integrazione e valorizzazione delle loro diversità socio-culturali
Imparzialità nell’accesso alle cure mediche, senza distinzione di sesso, razza, cultura o fede
Indipendenza da affiliazione politiche, religiose, economiche o di altra natura
Trasparenza nel reperimento e nella gestione dei fondi percepiti

CHI SIAMO
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Al 31 dicembre 2025 l’assetto organizzativo di AFRON si presenta composto da 5 aree, ge-
stite da volontari e Soci dell’Associazione, da due consulenti esterni sull’area progettuale e 
da un Commercialista esterno sull’Area Contabilità e Bilancio.

Tutte le attività sono supervisionate dal Consiglio Direttivo e coordinate dal Presidente 
AFRON che ricopre sia una veste istituzionale che, su alcuni aspetti, anche operativa.

LA COMUNICAZIONE
AFRON svolge attività di comunicazione con i seguenti obiettivi:

SENSIBILIZZARE il pubblico italiano verso la drammatica realtà africana legata al cancro

RACCOGLIERE fondi da destinare ai progetti

AGGIORNARE i propri sostenitori sulle attività in corso e garantire la trasparenza dei fondi

La comunicazione utilizzata da AFRON è discreta e rispettosa dei diritti e della dignità della 
persona.

MEDIA RELATIONS
Un Ufficio Stampa interno è incaricato della divulgazione delle attività in Italia e in Africa.

AFRON si interfaccia solo con organi di stampa selezionati, che operano con un atteggia-
mento di massima correttezza, integrità e trasparenza.

Per informazioni:
Emanuele Scigliuzzo 		  Addetto Stampa AFRON	       ufficiostampa@afron.org

Gli organi dell’Associazione sono il Consiglio Direttivo, l’Assemblea dei Soci e l’Organo di Controllo.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

 

ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

SOCI FONDATORI
Anna CERIBELLI
Pasquale FRASCIONE
Marcello POZZI
Antonella SAVARESE
Luigi TOMA

SOCI ONORARI
Francesco AURELI
Michele D’ALESSANDRO
Baiba KUNKE
Roberta MICCHI
Letizia MORONI
Anna MUSCETTA
Giuseppe TONINI

ASSETTO ISTITUZIONALE ASSETTO ORGANIZZATIVO

Titti ANDRIANI

Presidente
Carlo VIGEVANO

Vice Presidente
Giacomo CORRADO

Consigliere
Roberta MICCHI

Consigliere
Antonella SAVARESE

Consigliere

SOCI ORDINARI
Michela ABRAMI
Maria Tiziana ANDRIANI
Andrea BARBERA
Elisabetta BORELLO
Camilla CERTELLI
Giacomo CORRADO
Elena COUTO
Margherita COVA
Monica FANUELE
Margherita FLAMINI
Claudia HAUSMANN
Antonella MARCHESE
Calogero MAZZARA
Elena PALCICH
Alessandra PESTALOZZA
Carmine PICARIELLO
Donatella PONS
Emanuele SCIGLIUZZO
Cecilia VERDERAMO
Carlo VIGEVANO

REFERENTE SCIENTIFICO
Calogero MAZZARA

ORGANO DI CONTROLLO
Antonio Saverio VOTTA
Revisore Unico

CONSIGLIO DIRETTIVO

COMUNICAZIONE
& GRAFICA

RACCOLTA FONDI
& EVENTI

UFFICIO
STAMPA

PROGETTI
ITALIA/ESTERO

CONTABILITÀ
& BILANCIO
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• 	 Nasce AFRON
• 	 Inizia la collaborazione con l’Uganda
	 Cancer Institute (UCI)
• 	 Diventiamo “Life member” dell’Uganda
	 Child Cancer Foundation (UCCF)
• 	 Avviamo una partnership con il Nsambya
	 Hospital di Kampala e con il St. Joseph
	 Hospital di Kitgum

• 	 AFRON riceve la Golden Jubilee Medal dal
	 Governo Ugandese.
• 	 Titti Andriani, Presidente AFRON, viene
	 insignita dal Presidente Mattarella
	 “Ufficiale dell’Ordine al Merito della
	 Repubblica Italiana”
• 	 Avviamo una partnership con il Lacor
	 Hospital di Gulu per il progetto ABLE+
	 dedicato ai tumori infantili

•	 Inizia la collaborazione con l’Uganda
	 Women Cancer Support Organization
	 (UWOCASO)
•	 Inauguriamo la Family Home per le
	 pazienti oncologiche al Nsambya Hospital
• 	 Avviamo il progetto 3C – Children Caring
	 about Cancer – in partnership con UCCF

• 	 AFRON celebra i suoi primi 10 anni di vita
•	  Inauguriamo il Cinema del Sorriso al
	 Lacor Hospital di Gulu
• 	 Emergenza COVID: contromisure per
	 proseguire le attività in Uganda
• 	 Avviamo il progetto I survived, we will
	 survive in partnership con UWOCASO ed
	 il Lacor Hospital

• 	 Inizia la collaborazione con il Matany
	 Hospital in Karamoja
• 	 Intervento di formazione oncologica
	 presso l’ospedale governativo di
	 Nouakchott, Mauritania
• 	 Primo progetto di sensibilizzazione sui
	 tumori femminili in Rwanda
• 	 Diventiamo partner dell’Uganda Cancer
	 Society (UCS)

• 	 Il progetto ABLE+ si estende anche
	 ai tumori femminili
• 	 Avviamo il progetto Heroes Beyond Cancer 

in partnership con UCCF ed il Lacor Hospital 
• 	 Primo progetto  di AFRON in Kenya
•	 AFRON compie 15 anni

LA NOSTRA STORIA

2010-2012 2018-2019

2013-2015 2020-2022

2016-2017 2023-2025
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I beneficiari di AFRON sono le donne ed i bambini.

Le donne in particolare rappresentano la colonna portante della società africana, soprat-
tutto perché rappresentano la forza lavoro nei campi e nella vita domestica ed ognuna di 
loro ha mediamente fra i 6 e gli 8 figli.

La perdita di una mamma rappresenta quindi un grave danno sociale ed economico.

COSA FACCIAMO I BENEFICIARI DI AFRON

Sensibilizzazione
Diffondiamo la conoscenza
del cancro e l’importanza
della prevenzione e della diagnosi
precoce

Screening
Garantiamo lo screening
gratuito per il cancro della
mammella, della cervice uterina
e del Linfoma di Burkitt

Trattamento
Offriamo cure oncologiche e
sostegno psicosociale ai pazienti
e ai loro familiari

Formazione
Realizziamo programmi
di formazione oncologica per
il personale sanitario locale
e nelle scuole secondarie

900.000 persone raggiunte 
attraverso campagne di
sensibilizzazione sui tumori

338 bambini sottoposti a 
screening per l’identificazione 
del linfoma di Burkitt

16.913 donne sottoposte 
a screening 
ginecologici e senologici

143 bambini beneficiari 
di cure oncologiche gratuite

1 medico ugandese specialista 
in Ginecologia ed Ostetricia 
grazie al supporto di AFRON

43 medici volontari per missioni
di formazione sullo staff 
medico-infermieristico locale

Cure chemioterapiche introdotte presso il Nsambya 
Hospital di Kampala con Family House costruita per 

ospitare le donne durante il trattamento

1.229 bambini coinvolti  
in attività di supporto 
ludico ricreativo

1.059 sessioni di supporto 
psicosociale organizzate 
per 3.896 piccoli pazienti 
e loro familiari
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Nel 2025 il ricavato della Sfilata è stato devoluto al progetto ABLE+ che ha l’obiettivo di pre-
venire il tumore della cervice uterina e della mammella nelle donne ugandesi e di prevenire 
e curare il Linfoma di Burkitt, il tumore infantile più diffuso in Uganda.
Ospite d’Onore della Sfilata è stata Frida Giannini, ex Direttore Creativo della Maison Guc-
ci. Frida, in quanto paziente a rischio per mutazione genetica BRCA, ha ricordato a tutti i 
presenti quanto sia importante la prevenzione e la diagnosi precoce nella lotta al cancro e 
valorizzato l’impegno di AFRON nei Paesi africani.
Molto toccante è stata anche la testimonianza del Dr. Emilio Garofani, Vice Presidente 
di ALCLI Giorgio e Silvia, che ha raccontato come sua figlia si sia ammalata di Linfoma di 
Burkitt in Italia 30 anni fa. Guarita grazie alle cure tempestive ricevute presso l’ospedale 
Bambin Gesù di Roma, Emilio ha ringraziato AFRON perché, grazie al congiunto progetto 
ABLE+, riesce ad offrire le stesse possibilità di cura anche ai bambini ugandesi colpiti dal 
tumore.

AFRON CELEBRA I SUOI 15 ANNI INSIEME AI SOSTENITORI
La Sfilata del Cuore, giunta ormai alla sua settima edizione, è un’iniziativa nata da AFRON 
allo scopo di raccogliere fondi per i propri progetti in Uganda. 
Tenutasi il 10 maggio 2025, è stata ospitata presso il Rome Cavalieri Waldorf Astoria ed ha 
rappresentato anche l’occasione per celebrare i 15 anni di AFRON insieme a 160 soste-
nitori, all’Ambasciatrice Ugandese in Italia e a rappresentanti dell’Ambasciata del Kenya in 
Italia e dell’Ordine dei Farmacisti di Roma.

AFRON COMPIE 15 ANNI
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AFRON CELEBRA I SUOI 15 ANNI IN UGANDA 
CON I “CANCER SURVIVORS”
AFRON ha voluto celebrare i suoi 15 anni 
di impegno in Uganda anche insieme ad al-
cuni dei suoi beneficiari, guariti dal cancro 
grazie al progetto ABLE+.

Attraverso la collaborazione con i partner 
locali Soleterre Foundation, Uganda Child 
Cancer Foundation e St. Mary’s Lacor Ho-
spital, 50 “cancer survivors”, fra gli 8 ed 
i 18 anni, sono stati invitati ad una gior-
nata di Safari nel Murchinson Falls Natio-
nal Park, il parco ugandese famoso per le 
cascate del fiume Nilo.

AFRON ha voluto premiarli per il coraggio con 
cui hanno affrontato e superato la malattia.

Molti di loro, a parte le visite in ospedale per 
le cure, non erano mai usciti dal loro villaggio.

Abbiamo trascorso una giornata indimen-
ticabile di gioia, meraviglia e stupore e lo 
dobbiamo a due Major Donors sensibili e 
generose, che ringraziamo di cuore.

AFRON CELEBRA I SUOI 15 ANNI IN UGANDA 
CON I PARTNER LOCALI
Il 23 giugno scorso, l’Ambasciatore Italiano a Kampala, S.E. Mauro Massoni, ha organiz-
zato un cocktail presso la sua residenza a Kampala per celebrare l’impegno di AFRON in 
Uganda dal 2010.

Ospiti della serata sono 
stati i rappresentanti del-
le Istituzioni, delle Or-
ganizzazioni non Gover-
native e degli Ospedali 
ugandesi, preziosi part-
ner locali con cui AFRON 
ha ed ha avuto collabora-
zioni in corso.

AFRON COMPIE 15 ANNI

 
 

 

 
 

The Ambassador of the Republic of Italy and Mrs. Olga de los Santos 
request the pleasure of the company of 

Ms. Titti Andriani 
at a reception on the occasion of the 15th anniversary of AFRON in Uganda 

Monday, 23 June 2025 
at 19.00hrs 

 
RSVP: 0312188002                                                                           Italian Residence 

segreteria.kampala@esteri.it                                                          12 Hill Lane, Kololo 
 
 
 

Dress code: Business 
Kindly RSVP 
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I PROGETTI SVOLTI
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ATTIVITÀ SVOLTE: 

Nel corso del 2025, il progetto ha rafforzato il sistema di identificazione e follow-up dei 
bambini e giovani sopravvissuti al cancro (Childhood Cancer Survivors – CCS), monitoran-
do l’aderenza ai controlli post-trattamento e sviluppando un registro dedicato ai sopravvis-
suti. Il database ha incluso 306 sopravvissuti, permettendo di migliorare la raccolta dei dati 
clinici e la continuità dell’assistenza. Nella seconda metà dell’anno, le attività di monitoraggio 
sono state intensificate attraverso 133 telefonate di follow-up finalizzate a promuovere 
la partecipazione alle visite ospedaliere e ai controlli clinici. Parallelamente, un biosta-
tistico ha aggiornato il database estraendo informazioni dalle cartelle cliniche recuperate, 
contribuendo al consolidamento del sistema di sorveglianza sanitaria. 

Una delle attività centrali del progetto è stata la definizione del Manuale per la sopravvi-
venza e la reintegrazione sanitaria e psicosociale dei bambini sopravvissuti al cancro 
infantile. Il processo è iniziato nel primo semestre del 2025 attraverso due workshop or-
ganizzati nei mesi di maggio e luglio a Kampala, che hanno coinvolto complessivamente 64 
stakeholder, tra cui sopravvissuti, medici, operatori sociosanitari e rappresentanti di orga-
nizzazioni non governative locali (ONG). Durante gli incontri sono state analizzate le principali 
criticità legate alla sopravvivenza oncologica, con particolare attenzione allo stigma sociale, 
all’abbandono scolastico e alle difficoltà di reintegrazione nelle comunità, prevedendo 
la partecipazione diretta di giovani sopravvissuti che hanno raccontato la loro storia, 
i problemi e le difficoltà incontrate prima, durante e dopo il trattamento. Successiva-
mente, un medico oncologo volontario di AFRON ha collaborato alla redazione della ver-
sione definitiva del Manuale, successivamente revisionata dal team pediatrico dell’Uganda 

Nel corso del 2025 il progetto “Heroes Beyond Cancer” ha conseguito efficacemente l’obiet-
tivo di progetto realizzando il primo manuale per la sopravvivenza e la reintegrazione 
sanitaria e psicosociale dei bambini sopravvissuti al cancro infantile in Uganda.

 “HEROES BEYOND CANCER (HBC)”
Adattarsi alle sfide della vita dopo il cancro infantile 

Obiettivo del progetto è migliorare la sopravvivenza e reintegrazione sociale dei bambini 
sopravvissuti al cancro infantile, con un approccio multi-stakeholders e di promozione 
dell’advocacy tra i giovani sopravvissuti in Uganda.

Durata: 01.01.2025 – 31.12.2025

Partner e soggetti coinvolti: Uganda Child Cancer Foundation (UCCF), Uganda Cancer Insti-
tute (UCI), Uganda Women’s Cancer Support Organization (UWOCASO) e St. Mary’s Lacor 
Hospital  (LACOR).

Costo totale del progetto: € 37.399 

Fonti di finanziamento: fondi Otto per Mille Chiesa Valdese, 
fondi Fondazione Museke e fondi da erogazioni liberali. 

Fra le erogazioni liberali ricordiamo quella di Marco e Patrizia Micozzi, cari amici 
di AFRON e genitori della piccola Ludovica che, a soli 4 anni, si è ammalata di 
leucemia e ci ha purtroppo lasciati.

Da 20 anni, ogni anno organizzano una bellissima Festa del 1° Maggio per ricorda-
re Ludovica e raccogliere fondi per AFRON.

Grazie di cuore a Marco e Patrizia e a tutte le loro amiche volontarie che da 
sempre si impegnano per l’ottima riuscita della Festa.
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Durante la lavorazione del Manuale sono state avviate attività di formazione tecnica rivol-
te al personale sanitario. Presso l’Uganda Cancer Institute sono stati formati 32 operatori 
sanitari, tra medici, infermieri, assistenti sociali e farmacisti, mentre ulteriori 18 operatori 
hanno partecipato alle sessioni formative presso il St. Mary’s Lacor Hospital di Gulu. L’effi-
cacia delle formazioni è stata valutata attraverso questionari, mentre i feedback raccolti dai 
professionisti hanno contribuito ad affinare il Manuale. 

Il progetto ha inoltre investito nella formazione delle nuove generazioni di operatori sa-
nitari, coinvolgendo studenti di medicina e infermieristica. Presso il St. Mary’s Lacor Hospital 
sono stati formati 236 studenti e ulteriori 163 studenti sono stati formati presso la Make-
rere University, definendo i contenuti proposti come altamente rilevanti per la futura pratica 
clinica e per il rafforzamento dell’assistenza ai pazienti oncologici pediatrici. 

La sensibilizzazione pubblica sul tema della sopravvivenza al cancro infantile è stata por-
tata avanti durante tutto l’anno attraverso una campagna mediatica radiofonica. Sono stati 
realizzati 5 programmi radiofonici con la partecipazione di medici e giovani sopravvissuti 
che hanno condiviso testimonianze dirette e storie di sopravvivenza. Le trasmissioni 
hanno promosso il lancio del Manuale e sensibilizzato le comunità, in particolare nelle aree 
rurali, sull’importanza del follow-up clinico, dell’accesso ai servizi sanitari e del supporto ai 
giovani sopravvissuti al cancro.

Cancer Institute (UCI), che ha integrato contenuti clinici specialistici. Il percorso si è concluso 
nel novembre 2025 con la validazione ufficiale del Manuale da parte dell’UCI, consolidandolo 
come strumento di riferimento nazionale per la gestione degli effetti a lungo termine del 
cancro infantile. 

Parallelamente, il progetto ha promosso due 
sessioni formative per l’empowerment e l’a-
dvocacy dei giovani sopravvissuti a Kam-
pala e Gulu. Le sessioni hanno coinvolto ri-
spettivamente 37 e 41 partecipanti tra giovani 
sopravvissuti e familiari accompagnatori. Le 
formazioni si sono focalizzate su leadership, 
storytelling, public speaking e auto-advocacy, 
con l’obiettivo di rafforzare la capacità dei 
partecipanti di condividere la propria espe-
rienza e diventare promotori di sensibilizza-
zione nelle rispettive comunità. Per garantire 
continuità al supporto tra pari, è stato inoltre 
creato un gruppo WhatsApp che ha riunito 
249 sopravvissuti, favorendo lo scambio di 
esperienze, informazioni e sostegno recipro-
co anche a distanza.
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Nel corso degli anni di progetto, il tasso di mortalità per il Linfoma di Burkitt ha mostrato una 
significativa riduzione, grazie all’intensificazione delle attività di diagnosi precoce e trattamento. 

Dal 47,05% nel 2016 (pre-progetto) il tasso di mortalità è sceso al 23.95% (settima annua-
lità nel 2025), come riportato nel grafico sottostante.

Il Manuale è stato ufficialmente lan-
ciato il 14 novembre 2025 con un 
evento pubblico, al quale hanno par-
tecipato 30 professionisti dell’ambi-
to pediatrico e sociosanitario. Du-
rante l’incontro il Manuale è stato 
presentato formalmente e distribui-
to in 200 copie ai principali ospedali 
e organizzazioni della società civile. 
L’evento si è concluso con la firma di 
una lettera di impegno da parte degli 
stakeholder coinvolti, finalizzata a ga-
rantire la prosecuzione delle pratiche 
di supporto ai sopravvissuti anche 
oltre la conclusione del progetto. Alla 
giornata hanno inoltre preso parte 4 
professionisti dei media e della te-
levisione, contribuendo alla diffusio-
ne pubblica dell’iniziativa attraverso 
un servizio televisivo dedicato al pro-
getto e al Manuale.

 ABLE+
Awareness on Burkitt Lymphoma Eradication

7° annualità 
Obiettivo del progetto è migliorare la sopravvivenza dei bambini colpiti dal Linfoma di 
Burkitt ed aumentare la protezione dei tumori femminili nel Nord Uganda.

Durata: 01.01.2025 – 31.12.2025

Partner e soggetti coinvolti: Fondazione Soleterre, Uganda Women’s Cancer Support Orga-
nization (UWOCASO), St. Mary’s Lacor Hospital  (LACOR) e Uganda Cancer Institute Gulu 
(UCI Gulu).

Costo totale del progetto: € 60.646 

Fonti di finanziamento: Associazione ALCLI Giorgio e Silvia, 
fondi da 5x1000, fondi da eventi di raccolta fondi occasionali, 
fondi da erogazioni liberali e da donatori privati regolari.

Fra le erogazioni liberali ricordiamo quelle raccolte in occasione della PHARMA 
RUN FOR LIFE, organizzata lo scorso 28 settembre a Villa Pamphili dall’Ordine dei 
Farmacisti della Provincia di Roma per sostenere AFRON.

Grazie di cuore ad Antonella Di Salvo, a Barbara Luciani e a Marcello Giuliani 
per il prezioso e costante sostegno ai progetti di AFRON.
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Parallelamente all’impegno per i piccoli pazienti colpiti da Linfoma di Burkitt, è aumentata la 
protezione dai tumori femminili. 

Grazie al partner Soleterre Uganda, nel 2025 si è tornati a puntare con forza sulla diagnosi 
precoce, il supporto socioeconomico e le attività di follow-up organizzate presso il St. 
Mary’s Lacor Hospital, nonché attività di capacitazione degli operatori sanitari dei centri di 
salute nel Nord Uganda per i bambini affetti dal linfoma di Burkitt. 

Grazie allo storico partner UWOCASO, nel 2025 le donne pazienti oncologiche in tratta-
mento a Gulu (St. Mary’s Lacor Hospital) e a Kampala (Uganda Cancer Institute e Mulago 
Hospital) hanno beneficiato di vari servizi, tra cui il counselling settimanale in forma 
individuale e collettiva, supporto nei trasferimenti per cure specialistiche e attività di 
follow-up con particolare attenzione alle pazienti più vulnerabili. Dal 2025 è stato anche av-
viato il servizio di follow-up domiciliare nel distretto di Gulu.

ATTIVITÀ SVOLTE:

L’approccio per migliorare la sopravvivenza dei bambini affetti da Linfoma di Burkitt si è arti-
colato su più fronti. Una delle attività chiave è stata la formazione e il rafforzamento delle 
competenze degli operatori sanitari nei distretti del Nord Uganda maggiormente colpiti 
dal cancro infantile. Attraverso attività di formazione e supervisione sul campo, gli operatori 
sanitari hanno migliorato la capacità di riconoscere tempestivamente i sintomi della malat-
tia e di effettuare referral appropriati verso i centri oncologici specializzati. Grazie alla piat-
taforma WhatsApp “Childhood Cancer Team”, creata nel 2020 e successivamente ampliata, 
oggi oltre 275 operatori sanitari ricevono aggiornamenti regolari e possono interagire 
direttamente con specialisti per il riconoscimento e la gestione dei casi. Le attività di sen-
sibilizzazione e formazione sono state concentrate nelle sotto-regioni di Acholi, Lango 
e West Nile, dove si registra la maggiore incidenza dei casi di Linfoma di Burkitt.
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Un altro pilastro fondamentale del progetto è stato il supporto socioeducativo e psicologi-
co rivolto ai bambini affetti da Linfoma di Burkitt e alle loro famiglie. Presso la Family Home 
sono state realizzate attività ricreative, scolastiche e sessioni di counselling per favorire il 
benessere emotivo dei pazienti e rafforzare l’aderenza terapeutica. Nel 2025 sono state orga-
nizzate 48 sessioni di psicoeducazione che hanno coinvolto oltre 303 caregiver. Inoltre, 95 
bambini e 153 caregiver hanno beneficiato di supporto psicologico individuale o di gruppo, 
contribuendo a ridurre stress e isolamento durante il percorso di cura.

Per migliorare l’aderenza al percorso di cura e il monitoraggio dei pazienti più vulnerabili, è 
continuato il follow-up telefonico e quello domiciliare. Il team ha organizzato 45 visite domi-
ciliari nelle regioni di Acholi, Lango e West Nile per monitorare la condizione dei bambini, 
affrontare problematiche legate all’aderenza terapeutica e fornire supporto supplementare 
alle famiglie. Le visite hanno inoltre permesso di identificare difficoltà economiche, condizio-
ni igienico-sanitarie precarie e problematiche familiari che ostacolavano il completamento 
delle cure.

Parallelamente, il progetto ha intensificato le attività di screening, identificazione e diagno-
si precoce. Nel corso del 2025 sono stati confermati 76 bambini con diagnosi di Linfoma 
di Burkitt, rispetto a 93 casi sospetti. L’accuratezza diagnostica ha raggiunto l’81,7%, evi-
denziando l’efficacia della formazione continua e dell’affiancamento del personale sanitario 
locale da parte di AFRON. I casi sono stati intercettati tramite strutture sanitarie formate e 
non formate, auto-referral, peer-referral e campagne di sensibilizzazione comunitaria.

I bambini affetti da Linfoma di Burkitt sono stati coinvolti in attività ricreative e didattiche per 
mitigare l’impatto emotivo della malattia, mentre i caregiver hanno beneficiato di sessioni di 
counselling per affrontare lo stress e le difficoltà legate al percorso terapeutico.
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Complessivamente, 80 pazienti hanno ricevuto counselling presso il St. Mary’s Lacor Hospi-
tal, 46 donne presso il centro di counselling di Kamwokya e sono state realizzate 617 sessioni 
di counselling presso l’Uganda Cancer Institute di Kampala, 107 pazienti hanno beneficiato 
del follow-up telefonico e 72 del follow-up domiciliare. Le attività hanno garantito soste-
gno emotivo, orientamento terapeutico e supporto durante il trattamento, contribuendo a 
migliorare l’aderenza alle cure e la gestione delle terapie a lungo termine. 

Nel corso del 2025 è stato inoltre sperimentato un laboratorio di artigianato e pro-
duzione di bigiotteria durante le giornate di counselling presso l’Uganda Cancer Institute 
di Kampala. Le attività hanno permesso alle donne di acquisire competenze generatrici di 
reddito e, al tempo stesso, di vivere momenti di socializzazione e sollievo emotivo durante il 
percorso terapeutico.

Durante la missione di giugno 2025, grazie ad un donatore privato molto generoso, 
sono stati altresì donati due termocoagulatori all’Uganda Cancer Institute di Gulu,  uni-
tà distrettuale dell’Uganda Cancer Institute operativa dai primi mesi del 2025 e che si occupa 
delle cure oncologiche specialistiche del distretto del Nord Uganda. I due termocoagulatori 
serviranno a trattare le lesioni precancerose nelle donne risultate positive agli screening re-
alizzati da AFRON.

Durante la missione di novembre 
2025, grazie al donatore ALCLI Giorgio 
e Silvia di Rieti, sono state inoltre do-
nate 14 parrucche alle pazienti onco-
logiche seguite dal nostro partner UWO-
CASO. La distribuzione delle parrucche 
ha rappresentato un importante gesto 
di supporto psicologico e di cura della di-
gnità personale delle donne sottoposte 
a chemioterapia, aiutandole ad affronta-
re con maggiore serenità gli effetti colla-
terali delle cure.

Per ridurre il tasso di abbandono del trattamento, sono stati distribuiti telefoni e pannelli 
solari di ricarica a 26 famiglie, facilitando la comunicazione con gli operatori sanitari. 

Inoltre, sono stati forniti kit alimentari e igienici per migliorare le condizioni di vita dei pa-
zienti durante la terapia.

Per sostenere le famiglie nell’assicurare continuità alle cure dei propri figli, il progetto ha atti-
vato interventi di supporto socioeconomico per coprire il costo di esami, visite regolari 
e i costi di trasferimento sia dai centri di salute periferici al St. Mary’s Lacor Hospital di Gulu 
e sia dal St. Mary’s Lacor Hospital all’Uganda Cancer Institute di Kampala per i casi di piccoli 
pazienti che necessitavano di cure ed esami più specialistici. 

Un altro aspetto cruciale del progetto è stato il supporto psicosociale per le donne in cura 
oncologica, realizzato attraverso la collaborazione con UWOCASO presso il St. Mary’s Lacor 
Hospital di Gulu, il centro di counselling di Kamwokya e l’Uganda Cancer Institute di Kampala.
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Ogni scuola è stata sostenuta nella creazione o nel rilancio di un comitato di Club attivo, con 
i responsabili dei Club selezionati e guidati ad assumere un ruolo di leadership nell’educazio-
ne. Per rafforzare l’apprendimento, a studenti e insegnanti, sono stati forniti materiali di-
dattici, tra cui opuscoli informativi manuali e guide alle attività dei Club. Queste risorse sono 
servite sia come strumenti di apprendimento sia come riferimenti per una sensibilizzazione 
continua all’interno della comunità scolastica.

Sono state visitate 6 scuole a Soroti e a Moroto, dove sono stati riattivati dei 3C Club inattivi 
e ne sono stati introdotti di nuovi. Un totale di 838 studenti ha partecipato direttamente 
alle sessioni di sensibilizzazione, a discussioni in gruppi di apprendimento e ad attività di for-
mazione dei Club. Queste sessioni sono state supportate da un oncologo per garantire una 
corretta trasmissione delle informazioni sul cancro, inclusi i sintomi ed i metodi di diagnosi 
precoce.

Durante la seconda missione, le attività dei follow 
up e la riattivazione dei Club hanno prodotto risultati 
molto positivi fra i beneficiari diretti, in particolare gli 
studenti e i responsabili dei Club. Gli studenti hanno 
dimostrato un maggiore interesse e una maggiore 
partecipazione alle attività. La pianificazione strut-
turata delle attività future ha indicato una maggiore 
capacità organizzativa all’interno dei Club, ponendo 
gli studenti in condizioni di impegnarsi in modo du-
raturo nella sensibilizzazione dei tumori.  

Nel complesso, l’intervento ha contribuito a raffor-
zare le conoscenze, la motivazione e la preparazio-
ne degli studenti, coinvolgendoli attivamente nelle 
attività di promozione della salute all’interno delle 
loro comunità.

ATTIVITÀ SVOLTE:

A seguito della riattivazione dei 3C Club nella maggior parte delle scuole del Nord-Est 
Uganda, sono state effettuate quattro volte al mese delle telefonate di follow-up con i re-
sponsabili dei Club per monitorare i progressi, fornire orientamento e rispondere alle esigen-
ze emergenti. Questi contatti hanno consentito un continuo accompagnamento e una rendi-
contazione costante nelle operazioni dei Club. La maggior parte dei Club si è concentrata sul 
reclutamento di nuovi membri per rafforzare la partecipazione e la sostenibilità, pianificando 
e strutturando al contempo i propri programmi di attività in vista della loro attuazione alla 
ripresa del nuovo anno scolastico.

Durante la prima missione del progetto a Soroti e in Karamoja sono stati raggiunti oltre 
10.000 giovani e 48 membri del personale docente e non docente delle diverse scuole 
coinvolte. Quest’ampia portata ha riflettuto il crescente interesse verso l’importanza dell’e-
ducazione sul cancro tra gli studenti, il personale scolastico e le comunità locali. 

“Little Steps, Big Changes: 
Reviving Cancer Clubs in North-Eastern Uganda” 

L’obiettivo generale del progetto è rafforzare la portata del programma 3C – Children Ca-
ring about Cancer nel Nord-Est dell’Uganda riattivando i pre-esistenti 3C Club nelle scuole 
superiori per promuovere la diagnosi precoce e la sensibilizzazione sui tumori attraverso 
gli studenti

Durata: 01.01.2025 – 31.12.2025

Partner e soggetti coinvolti: Uganda Child Cancer Foundation - UCCF

Costo totale del progetto: € 6.029 

Fonti di finanziamento: fondi da erogazioni liberali 
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alle cure e le barriere economiche che impediscono a molte persone di beneficiare dei servizi 
oncologici disponibili. Da questo percorso è nato il progetto MWANGA, un intervento che 
integra sensibilizzazione comunitaria, rafforzamento delle competenze, advocacy istituzio-
nale e sostegno diretto ai pazienti, in piena coerenza con la Strategia nazionale keniana per 
il controllo del cancro e con le iniziative promosse dall’Organizzazione Mondiale della Sanità 
per la diagnosi precoce del tumore al seno e dei tumori pediatrici.

ATTIVITÀ SVOLTE:

Nel corso del 2025 il progetto ha registrato risultati significativi in tutte le principali aree di 
intervento. Una delle prime azioni ha riguardato il rafforzamento della rete delle organizza-
zioni della società civile attraverso la formazione di 50 “cancer advocates” provenienti da 43 
organizzazioni membri di KENCO. Il percorso formativo, sviluppato con il contributo di spe-

Nel maggio 2025 AFRON ha avviato il progetto MWANGA – Strengthening Breast and Chil-
dhood Cancer Control in Kenya, realizzato in partenariato con KENCO (Kenyan Network 
of Cancer Organizations), la rete nazionale, di cui AFRON è il primo membro internazionale, 
che riunisce oltre settanta organizzazioni della società civile impegnate nella prevenzione, 
assistenza e tutela dei diritti delle persone colpite da tumore in Kenya.

Il progetto rappresenta la naturale evoluzione del workshop partecipativo di identificazio-
ne organizzato da AFRON nel luglio 2024 insieme a KENCO e alle organizzazioni aderenti 
alla rete. Attraverso un processo condiviso di analisi dei bisogni sono state individuate le prin-
cipali criticità che ostacolano il controllo dei tumori femminili e pediatrici nel Paese: la limitata 
conoscenza dei fattori di rischio e dei sintomi, il ricorso tardivo ai servizi sanitari, la scarsa pre-
parazione degli operatori sanitari di primo livello, le persistenti disuguaglianze nell’accesso 

“MWANGA” 
Rafforzare la prevenzione e l’accesso alle cure 

per il cancro al seno ed il cancro infantile in Kenya
1° annualità 

L’obiettivo generale del progetto è ridurre i casi di cancro al seno e del cancro infantile in 
Kenya, in linea con gli obiettivi nazionali e internazionali.

Durata: 01.05.2025 – 31.12.2025

Partner e soggetti coinvolti: KENCO - Kenyan Network of Cancer Organizations

Costo totale del progetto (prima annualità): € 16.113,10 

Fonti di finanziamento: il progetto, per le annualità 2025 e 2026, è stato interamente so-
stenuto da un Platinum Donor che ringraziamo con tutto il cuore.
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La formazione ha rappresentato il punto di partenza per un più ampio programma di sen-
sibilizzazione comunitaria. Grazie ad un finanziamento a cascata, è stato possibile so-
stenere 15 organizzazioni locali aderenti alla KENCO, consentendo così di estendere la 
copertura territoriale e coinvolgere un numero maggiore di comunità locali. Come si può 
vedere dalla mappa di seguito riportata.

Le organizzazioni hanno av-
viato iniziative innovative di 
informazione e prevenzione 
rivolte alla popolazione, men-
tre l’insieme degli advocacy 
leaders formati ha già rag-
giunto oltre 10.000 persone 
attraverso incontri comuni-
tari, attività educative e cam-
pagne locali. Parallelamen-
te sono stati personalizzati, 
stampati e distribuiti 5.000 
materiali informativi (IEC) 
dedicati ai tumori femminili e 
pediatrici, realizzati adattan-
do materiali ufficiali del Mini-
stero della Salute kenyano e 
di altri partner tecnici.

cialisti del Ruai Family Hospital (RFH) Cancer Centre e della Kenya Society for Haematology 
and Oncology, ha approfondito gli aspetti scientifici, clinici e comunicativi del tumore al seno 
e dei tumori pediatrici, fornendo ai partecipanti strumenti concreti per promuovere attività 
di informazione, orientamento ai servizi e advocacy nelle rispettive comunità. La valutazione 
finale ha evidenziato un significativo incremento delle conoscenze, confermando l’efficacia 
dell’intervento formativo e la sua immediata applicabilità sul territorio.
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Particolare rilievo ha assunto 
anche la strategia di comuni-
cazione digitale. Le campagne 
social dedicate al mese della 
sensibilizzazione sul tumore 
pediatrico e all’Ottobre Rosa 
sono state realizzate attraver-
so Facebook, Instagram, Lin-
kedIn e X, raggiungendo com-
plessivamente quasi 295.000 
persone e generando oltre 
4.300 interazioni. Le campa-
gne hanno contribuito non 
solo ad aumentare la consape-
volezza della popolazione, ma 
anche a rafforzare la visibilità 
del partenariato AFRON-KEN-
CO e a promuovere un’infor-
mazione corretta, basata su 
evidenze scientifiche.

Un secondo asse strategico del progetto riguarda il rafforzamento del sistema sanitario del 
Kenya. Attraverso la piattaforma nazionale di formazione continua del Kenyatta National Ho-
spital di Nairobi, il più grande ospedale pubblico del Paese, sono stati organizzati tre corsi 
online dedicati alla diagnosi precoce del tumore al seno e dei tumori pediatrici, coinvolgendo 
2.634 operatori sanitari appartenenti ai diversi livelli dell’assistenza. Le attività hanno mi-
gliorato le competenze degli operatori nel riconoscimento precoce dei sintomi, nei percorsi di 
invio e nella gestione dei pazienti, contribuendo a rafforzare il ruolo dell’assistenza primaria 
nella lotta contro il cancro.

Accanto alle attività di sensibilizzazione e formazione, MWANGA ha promosso un’intensa 
azione di advocacy istituzionale per migliorare l’accesso alle cure oncologiche. È stato co-
stituito un Comitato Advocacy composto da rappresentanti di KENCO, organizzazioni della 
società civile ed esperti, che ha concentrato il proprio lavoro sulle criticità del sistema di 
finanziamento delle cure attraverso la Social Health Authority (SHA), il sistema nazio-
nale di assicurazione sanitaria. In Kenya gli ospedali pubblici sono finanziati dallo Stato e 
offrono cure a costi contenuti. Tuttavia, senza copertura assicurativa molte prestazioni 
sanitarie, fra cui quelle legate ai tumori, richiedono il pagamento diretto da parte del 
paziente.

Grazie ad un percorso basato sul dialogo con le istituzioni e su iniziative pubbliche di sensi-

bilizzazione, KENCO ha presentato memorie tecniche al Parlamento, al Ministero della Salute 
e agli organismi competenti, contribuendo ad alimentare il dibattito nazionale sul diritto alle 
cure oncologiche. Il percorso ha prodotto un risultato di grande rilievo: il Presidente della 
Repubblica del Kenya ha annunciato il raddoppio della copertura economica prevista dal 
pacchetto oncologico della SHA, portandola da 400.000 a 800.000 scellini kenyani, una mi-
sura destinata a migliorare concretamente la protezione finanziaria dei pazienti oncologici. 
Il progetto ha inoltre favorito il dialogo tra istituzioni, professionisti sanitari, associazioni di 
pazienti e settore privato attraverso il primo Forum nazionale dedicato al tumore al seno, che 
ha coinvolto oltre 400 partecipanti.

Nel corso dell’anno sono state avviate anche le attività del Patient Support Fund, che affian-
ca l’azione di advocacy con interventi concreti a favore delle persone più vulnerabili. Sono 
state distribuite le prime 22 protesi mammarie alle donne sottoposte a mastectomia e sono 
state completate le procedure di selezione dei beneficiari che riceveranno il sostegno eco-
nomico per il pagamento dei premi assicurativi SHA, favorendo così un accesso più equo ai 
servizi oncologici.

Nel 2026 il progetto entrerà nella sua fase conclusiva, con l’obiettivo di consolidare e ampliare 
i risultati raggiunti. Proseguiranno le attività delle 15 organizzazioni beneficiarie del finanzia-
mento a cascata, sarà completata la distribuzione delle protesi e l’attivazione del fondo di 
sostegno ai pazienti, verrà organizzato il secondo Forum nazionale dedicato ai tumori pedia-
trici e saranno realizzate ulteriori attività formative rivolte agli operatori sanitari in occasione 
della Giornata Internazionale contro il Cancro Infantile. Parallelamente continuerà il lavoro 
di advocacy istituzionale per monitorare l’effettiva applicazione delle riforme introdotte nel 
sistema di finanziamento delle cure oncologiche e promuovere ulteriori miglioramenti delle 
politiche pubbliche.
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CONGRESSO AORTIC 2025 
Al Congresso dell’African Organization for the Research and Training in Cancer (AOR-
TIC) dal titolo “Advancing Cancer Care Across Africa” tenutosi ad Hammamet (Tunisia) dal 
2 al 5 novembre 2025, AFRON ha presentato questo lavoro scientifico, condotto insieme al 
partner Uganda Child Cancer Foundation – UCCF.

Follow-up clinic adherence among childhood cancer survivors at the Uganda Cancer
Institute (UCI): A retrospective cohort study

Godwin Ivan Candia, Priscilla Nambalirwa; Steven Kikonyogo; Derrick Bary Abila; Elizabeth Nakamya; Brenda Barungi;
Moses Echodu; Ezra Anecho; Titti Andriani; Alessia Maria Massaro; Alessio Di Carlo; Calogero Mazzara; Geriga Fadhil

Uganda Child Cancer Foundation,Oncology for Africa ETS - AFRON, Italy

Treatment modalities included chemotherapy alone (57.1%),
chemotherapy plus radiotherapy (9.2%), radiotherapy alone
(1.0%), surgery plus chemotherapy (5.1%), and surgery
combined with chemotherapy and radiotherapy (27.6%). 
All survivors attended Visit 1 (68 % on time), but adherence
declined gradually with each visit, dropping to 31 % by Visit 12. 
Greater distance from UCI was strongly associated with fewer
total visits and higher odds of missed or delayed appointments
(p < 0.005). Early arrivals were more likely to report health
issues (p < 0.005).

CONCLUSIONRESULT

INTRODUCTION
Childhood cancer survivors in Uganda face long-term challenges. There is limited data to inform survivorship
care in Low and Middle Income Countries (LMICs), including Uganda.
To describe adherence patterns to the first 12 scheduled follow‑up visits among childhood cancer survivors
(CCSs) post‑treatment at UCI and explore factors associated with missed or delayed attendance.

METHODOLOGY
A retrospective cohort analysis was conducted using medical records of 98 CCSs who completed curative
treatment at UCI between 2013 and 2023. 
Data on demographics, cancer diagnosis, treatment modalities, residence, and follow-up visit adherence were
extracted.
Adherence was defined as attending a scheduled visit on or before the appointment date.

Findings reveal a progressive
decline in follow-up adherence
among childhood cancer
survivors at UCI.

The strong association between
greater travel distance and
missed visits emphasizes the
need for decentralized
survivorship services in Uganda
to bridge geographic divides and
optimize the long-term follow-up
and health outcomes of this at-
risk 

DISTRIBUTION BY CANCER TYPE TREATMENT MODALITIES RECEIVED
DURING DURING ACTIVE TREATMENT

LA RACCOLTA FONDI
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Per quanto riguarda gli oneri ed i costi, sono stati spesi fondi pari a € 133.672.

Di questi, € 108.639 (pari all’81,43%) sono stati destinati ai progetti in Uganda e al nuovo 
progetto in Kenya.

Non avendo potuto utilizzare tutti i fondi pervenuti entro il 31.12.2025, il Consiglio Direttivo 
di AFRON ha deliberato di mettere fondi pari a € 14.649 come “riserva vincolata da decisioni 
istituzionali” da impiegare sul progetto MWANGA in Kenya nel 2026.

Il Bilancio 2025 chiude con un avanzo di gestione di € 17.737 che verrà utilizzato su progetti 
2026.

Nel 2025, grazie alla generosità dei nostri sostenitori, sono stati raccolti fondi per € 151.409.
Un risultato che ci riempie di orgoglio e ci permette di curare, ogni giorno, le donne ed i bam-
bini ugandesi e kenyani colpiti dal cancro.

Rispetto al 2024 sono aumentati i ricavi da contributi da soggetti privati. Oltre al consueto 
supporto dell’Associazione ALCLI Giorgio e Silvia e della Chiesa Valdese, è entrato un nuovo 
contributo da parte della Fondazione Museke.

Sono aumentati anche i ricavi da erogazioni liberali perché abbiamo avuto un Platinum Do-
nor che ha donato € 60.000 ed un matrimonio solidale di cari amici che hanno voluto devol-
vere i loro regali di matrimonio ad AFRON. 

Rimangono invariati i ricavi da quote associative, mentre il contributo del 5x1000 è legger-
mente diminuito.

FONDI RACCOLTI UTILIZZO FONDI RACCOLTI

PROVENTI E RICAVI 2025 € 151.409 ONERI E COSTI 2025 € 133.672

Erogazioni liberali Costi e oneri da attività di interesse generale - Progetti svolti e riserva 2026Ricavi da attività finanziarie e patrimoniali

Proventi da 5x1000 Costi e oneri da attività di RF occasionaliProventi di supporto generale

Contributi da soggetti privati Costi e oneri da attività finanziarie e patrimonialiProventi da quote associati

Proventi da RF occasionali Costi e oneri di supporto generale

€ 9 - 0,01%

€ 8.085 
5,34%

€ 1.325 - 0,88%

€ 41.140
27,17%

€ 11.419
7,54%

€ 88.873
58,70%

€ 558 - 0,37%
€ 535 - 0,40%

€ 2.922 - 2,19%

€ 21.576
15,98%

€ 108.639
81,43%
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Il presente bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e 
Relazione di Missione, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione 

patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico dell’esercizio
 e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

LA DIMENSIONE ECONOMICA
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	 3	 Lavori in corso su ordinazione	 -	 -

	 4	 Prodotti finiti e merci	 -	 -

	 5	 Acconti	 -	 -

		  TOTALE RIMANENZE 	 -	 -

	 II 	 Crediti con separata indicazione, per ciascuna voce,
		  degli importi esigibili oltre l’esercizio successivo

	 1	 Verso utenti e clienti	 -	 -

	 2	 Verso associati e fondatori	 -	 -

	 3	 Verso enti pubblici	 -	 -

	 4 	 Verso soggetti privati per contributi

		  - entro l’esercizio	  11.779	 -

	 5	 Verso enti della stessa rete associativa	 -	 -

	 6	 Verso altri enti del Terzo Settore	 -	 -

	 7	 Verso imprese controllate	 -	 -

	 8	 Verso imprese collegate	 -	 -

	 9 	 Crediti tributari

		  - entro l’esercizio	  380	 172

	 10 	 Da 5 per mille

		  - entro l’esercizio	 -	 1.500

	 11	 Imposte anticipate	 -	 -

	 12 	 Crediti verso altri

		  - entro l’esercizio 	 648	 -

		  TOTALE CREDITI 	 12.807	 1.672

	 III 	 Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

	 1 	 Partecipazioni in imprese controllate	 -	 -

	 2	 Partecipazioni in imprese collegate	 -	 -

	 3	 Altri titoli	 -	 -

		  TOTALE ATTIVITÀ FINANZIARIE che non cost. immob. 	 -	 -

	 IV 	 Disponibilità liquide

	 1 	 Depositi bancari e postali 	 51.394	 58.699

	 2	 Assegni	 -	 -

	 3 	 Denaro e valori in cassa	 488	 193

		  TOTALE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 	 51.882	 58.892

C)		  TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 	 64.689	 60.564

D)		   RATEI E RISCONTI ATTIVI	 -	 65

		  TOTALE ATTIVO 	 65.443	 61.828

Valori in Euro 	 ATTIVO 	 2025 	 2024

A) 		  Quote associative o apporti ancora dovuti	 -	 -

B) 		  IMMOBILIZZAZIONI

	 I 	 Immobilizzazioni immateriali

	 1 	 Costi di impianto e ampliamento 	 457	 685

	 2	 Costi di sviluppo	  - 	 -

	 3	 Diritti di brevetto industriale e diritti di	  - 	 -

	 4	 Concessioni, licenze, marchi e diritti simili	  - 	 -

	 5	 Avviamento	  - 	 -

	 6	 Immobilizzazioni in corso e acconti	  - 	 -

	 7	 Altre	  - 	 -

		  TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 	 457	 685

	 II 	 Immobilizzazioni materiali

	 1	 Terreni e fabbricati	  - 	 -

	 2 	 Impianti e macchinario	  - 	 -

	 3 	 Attrezzature industriali e commerciali	  - 	 -

	 4 	 Altri beni 	 297	 514

	 5	 Immobilizzazioni in corso e acconti	 -	 -

		  TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 	 297	 514

	 III 	 Immobilizzazioni finanziarie, con separata

	 1	 Partecipazioni in:

		  a) imprese controllate	 -	 -

		  b) imprese collegate	 -	 -

		  c) altre imprese	 -	 -

	 2	 Crediti:

		  a) verso imprese controllate	 -	 -

		  b) verso imprese collegate	 -	 -

		  c) verso altri enti Terzo Settore	 -	 -

		  d) verso altri	 -	 -

	 3	 Altri titoli	 -	 -

		  TOTALE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 	 -	 -

		  TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 	 754	 1.199

C) 		  ATTIVO CIRCOLANTE

	 I 	 Rimanenze	

	 1	 Materie prime, sussidiarie e di consumo	 -	 -

	 2	 Prodotti in corso di lavorazione e	 -	 -

Stato Patrimoniale
al 31 dicembre 2025

Valori in Euro 	 ATTIVO 	 2025 	 2024
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Valori in Euro 	 PASSIVO 	 2025 	 2024

A) 		  Patrimonio Netto

	 I 	 Fondo di dotazione dell’ente 	 3.280 	 3.280

	 II 	 Patrimonio vincolato

	 1	 Riserve statutarie	 -	 -

	 2 	 Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 	 29.649	 42.000

	 3 	 Riserve vincolate destinate da terzi 	 -	 2.466

		  TOTALE PATRIMONIO VINCOLATO 	 29.649	 44.466

	 III 	 Patrimonio libero

	 1 	 Riserve di utili o avanzi di gestione 	 3.633	 7.065

	 2	 Altre riserve	 -	 -

		  TOTALE PATRIMONIO LIBERO 	 3.633	 7.065

	 IV 	 Avanzo (Disavanzo) d’esercizio	 17.737	 (3.396)

		  TOTALE PATRIMONIO NETTO 	 54.299	 51.415

B) 		  Fondi per rischi e oneri

	 1	 Per trattamento di quiescenza e obblighi simili	 -	 -

	 2 	 Per imposte, anche differite 	 -	 -

	 3 	 Altri	 -	 - 

C) 		  Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato	 -	 -

D) 		  Debiti, con separata indicazione, per ciascuna voce,
		  degli importi esigibili oltre l’esercizio successivo

	 1 	 Debiti verso banche

		  - entro l’esercizio 	 181	 -

	 2	 Debiti verso altri finanziatori

		  - entro l’esercizio 	 166	 359

	 3	 Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti

	 4	 Debiti verso enti della stessa rete associativa

		  - entro l’esercizio 	 9.008	 -

	 5	 Debiti per erogazioni liberali condizionate

	 6	 Acconti

	 7 	 Debiti verso fornitori

		  - entro l’esercizio 	 870	 1.408

Stato Patrimoniale
al 31 dicembre 2025

	 8 	 Debiti verso imprese controllate e collegate

	 9 	 Debiti tributari

		  - entro l’esercizio	 550	 550

	 10 	 Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

		  - entro l’esercizio 	 369	 279

	 11 	 Debiti verso dipendenti e collaboratori

	 12 	 Altri debiti

		  - entro l’esercizio 	 -	 7.817

D)		  TOTALE DEBITI, con separata indicazione, per ciascuna
		  voce, degli importi esigibili oltre l’esercizio successivo: 	 11.144	 10.413	

E)		  RATEI E RISCONTI PASSIVI	 -	 -

		  TOTALE PASSIVO 	 65.443	 61.828

Valori in Euro 	 PASSIVO 	 2025 	 2024
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D) 		  Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali

	 1)	 Su rapporti bancari	 324	 -

	 2) 	 Su prestiti	 -	 -

	 3) 	 Da patrimonio edilizio	 211	 -

	 4) 	 Da altri beni patrimoniali	 -	 -

	 5) 	 Accantonamenti per rischi e oneri	 -	 -

	 6) 	 Altri oneri	 -	 27

		  TOTALE Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali 	 535	 27

E) 		  Costi e oneri di supporto generale

	 1) 	 Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 	 541	 225

	 2) 	 Servizi 	 20.325	 13.067

	 3) 	 Godimento beni terzi	 -	 -

	 4) 	 Personale	 -	 -

	 5) 	 Ammortamenti

		  - Ammortamenti immobilizzazioni immateriali	 228	 513

		  - Ammortamenti immobilizzazioni materiali	 217	 -

	 5bis)	 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali	 -	 -

	 6) 	 Accantonamenti per rischi ed oneri	 -	 -

	 7) 	 Altri oneri	 265	 224

	 8) 	 Accantonamento a riserva vincolata per decisione 
		  degli organi istituzionali	 -	 -

	 9) 	 Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali	 -	 -

		  TOTALE Costi e oneri di supporto generale	 21.576	 14.029

		  TOTALE ONERI E COSTI 	 133.672	 149.424

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI* 		

Costi figurativi

	 1) 	 Da attività di interesse generale 	 -	 -

	 2) 	 Da attività diverse	 -	 -

		  TOTALE COSTI FIGURATIVI	 -	 -

*) Costi e proventi figurativi: inserimento facoltativo. Quanto esposto nel presente prospetto non deve essere già inserito nel 
rendiconto gestionale

Valori in Euro 	 COSTI E ONERI 	 2025 	 2024

A) 		  Costi e oneri da attività di interesse generale

	 1) 	 Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci	 -	 -

	 2) 	 Servizi 	 120.190	 103.745

	 3) 	 Godimento beni di terzi	 -	 -

	 4) 	 Personale	 -	 -

	 5) 	 Ammortamenti	 -	 -

	 5 bis) 	 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali	 -	 -

	 6) 	 Accantonamenti per rischi ed oneri	 -	 -

	 7) 	 Oneri diversi di gestione 	 800	 555

	 8) 	 Rimanenze iniziali	 -	 -

	 9) 	 Accantonamento a riserva vincolata per decisione 	
		  degli organi istituzionali 	 14.649	 27.000

	 10) 	 Utilizzo riserva vincolata per decisione 
		  degli organi istituzionali 	 (27.000)	 -	

		  TOTALE Costi e oneri da attività di interesse generale 	 108.639	 131.300

B) 		  Costi e oneri da attività diverse 

	 1) 	 Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci	 -	 -

	 2) 	 Servizi	 -	 -

	 3) 	 Godimento di beni di terzi	 -	 -

	 4) 	 Personale	 -	 -

	 5) 	 Ammortamenti	 -	 -

	 5 bis) 	 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali	 -	 -

	 6) 	 Accantonamento per rischi e oneri	 -	 -

	 7)	 Oneri diversi di gestione	 -	 -

	 8) 	 Rimanenze inziali	 -	 -

		  TOTALE Costi e oneri da attività diverse	 -	 -

C) 		  Costi e oneri da attività di raccolta fondi

	 1) 	 Oneri per raccolte fondi abituali 	 -	 1.763

	 2) 	 Oneri per raccolte fondi occasionali 	 2.922	 2.305

	 3) 	 Altri oneri	 -	 -

		  TOTALE Costi e oneri da attività di raccolta fondi 	 2.922	 4.068

Rendiconto gestionale
al 31 dicembre 2025

Valori in Euro 	 COSTI E ONERI 	 2025 	 2024
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Valori in Euro 	 PROVENTI E RICAVI 	 2025 	 2024

A) 		  Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale

	 1) 	 Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 	 1.325	 1.360

	 2) 	 Proventi dagli associati per attività mutuali	 -	 -

	 3) 	 Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori	 -	 -

	 4) 	 Erogazioni liberali 	 88.873	 66.892

	 5) 	 Proventi del 5 per mille 	 11.419	 12.800

	 6) 	 Contributi da soggetti privati 	 41.140	 48.404

	 7) 	 Ricavi per presentazioni e cessioni a terzi	 -	 -

	 8) 	 Contributi da enti pubblici	 -	 -

	 9) 	 Proventi da contratti con enti pubblici	 -	 -

	 10) 	 Altri ricavi, rendite e proventi	 -	 -

	 11) 	 Rimanenze finali	 -	 -

		  TOTALE Proventi e Ricavi da attività 
		  di interesse generale 	 142.757	 129.456

  		  Avanzo/Disavanzo attività di interesse generale	  34.118	 (1.844)

B) 		  Ricavi, rendite e proventi da attività diverse 

	 1) 	 Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori	 -	 -

	 2) 	 Contributi da soggetti privati	 -	 -

	 3)	 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi	 -	 -

	 4) 	 Contributi da enti pubblici	 -	 -

	 5) 	 Proventi da contratti con enti pubblici	 -	 -

	 6) 	 Altri ricavi rendite e proventi	 -	 -

	 7) 	 Rimanenze finali	 -	 -

		  TOTALE Ricavi, rendite e proventi da attività diverse 	 -	 -

  		  Avanzo/Disavanzo attività diverse	 -	 -

C) 		  Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi

	 1) 	 Proventi da raccolte fondi abituali 	 -	 7.906

	 2) 	 Proventi da raccolte fondi occasionali 	 8.085	 8.123

	 3) 	 Altri proventi	 -	 -

	 	 TOTALE Ricavi, rendite e proventi da attività 
		  di raccolta fondi 	 8.085	 16.029

 		  Avanzo/Disavanzo attività di raccolta fondi 	 5.163	 11.961

Rendiconto gestionale
al 31 dicembre 2025

D)		  Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie 
		  e patrimoniali

	 1) 	 Da rapporti bancari 	 558	 597

	 2) 	 Da altri investimenti	 -	 -

	 3) 	 Da patrimonio edilizio	 -	 -

	 4) 	 Da altri beni patrimoniali	 -	 -

	 5) 	 Altri proventi	 -	 -

		  TOTALE Ricavi, rendite e proventi da attività 
		  finanziarie e patrimoniali 	 558	 597

  		  Avanzo/Disavanzo attività finanziarie e patrimoniali 	 23	 570

E) 		  Proventi di supporto generale

	 1) 	 Proventi da distacco del personale	 -	 -

	 2) 	 Altri proventi di supporto generale	 9	 -		

		  TOTALE Proventi di supporto generale 	 9	 -

  		  Avanzo/Disavanzo attivita’ supporto generale 	 (21.567)	 (14.029)

  		  TOTALE PROVENTI E RICAVI 	 151.409	 146.082		
		  Avanzo/(Disavanzo) d’esercizio prima delle imposte	 17.737	 (3.342)	

		  Imposte	 -	 (54)

		  AVANZO/(DISAVANZO) D’ESERCIZIO	 17.737	 (3.396)

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI* 		

Proventi figurativi

	 1) 	 Da attività di interesse generale 	 -	 -

	 2) 	 Da attività diverse	 -	 -

		  TOTALE PROVENTI FIGURATIVI	 -	 -

*) Costi e proventi figurativi: inserimento facoltativo. Quanto esposto nel presente prospetto non deve essere già inserito nel 
rendiconto gestionale

Valori in Euro 	 PROVENTI E RICAVI 	 2025 	 2024
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Sono state annoverate tra le attività diverse: le operazioni di “sponsorizzazione” la cui finalità 
è essenzialmente quella di contribuire alla copertura dei costi relativi allo svolgimento delle 
attività di interesse generale.
Non sono state svolte attività diverse nel corso del 2025.

Attività raccolta fondi art. 7, D.Lgs. n. 117/2017
L’attività di raccolta fondi viene svolta in forma occasionale al fine di finanziare le attività di 
interesse generale.

Associati
L’Ente nasce come associazione non riconosciuta nella quale le persone fisiche socie/asso-
ciate costituiscono l’Assemblea degli Associati, organo al quale è demandata la nomina dei 
membri del consiglio direttivo.
Non sussistono rapporti di natura economica tra l’Ente ed i singoli soci.
L’Ente non fornisce servizi o beni ai soci né a titolo gratuito né a titolo oneroso.
L’Ente si avvale della fornitura a titolo gratuito di beni e servizi strumentali al funzionamento 
dell’associazione e/o al perseguimento degli scopi istituzionali che alcuni soci si rendono di-
sponibili ad effettuare nei confronti dell’Ente.
Sia per norma statutaria, sia nell’effettivo funzionamento dell’Ente, viene rispettato il princi-
pio democratico in base al quale tutti i soci esprimono un solo voto in Assemblea e godono 
degli stessi diritti e doveri.

Principi di redazione del bilancio
Il presente bilancio di esercizio viene redatto secondo le previsioni dell’art. 13 del D.Lgs. n. 
117/2017, è composto dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto Gestionale e dalla presente 
Relazione di Missione, redatti in conformità alla modulistica definita con decreto del Ministro 
del lavoro e delle politiche sociali del 05/03/2020 e del documento 35 emesso dalla Organi-
smo Italiano di Contabilità.
Il presente bilancio assolve il fine di informare in merito all’attività posta in essere dall’Ente 
nel conseguimento della missione istituzionale, esprimendo le modalità tramite le quali ha 
acquisito ed impiegato risorse, e di fornire, per mezzo di valori quantitativo – monetari, una 
rappresentazione chiara veritiera e corretta della situazione patrimoniale, finanziaria, e del 
risultato della gestione conseguito nell’intervallo temporale cui il bilancio si riferisce. Il pre-
sente bilancio è la sintesi delle istituite scritture contabili, volte alla sistematica rilevazione de-
gli eventi che hanno interessato l’Ente e che competono all’esercizio cui il bilancio si riferisce.
La redazione del bilancio è stata eseguita nel rispetto del generale principio di prudenza 
e nella prospettiva di continuazione dell’attività dell’Associazione; è stato inoltre applicato 

RELAZIONE DI MISSIONE al Bilancio chiuso al 31/12/2025 (In unità di Euro)

INFORMAZIONI GENERALI MISSIONE
Signori Soci,
la vostra Associazione da gennaio 2024 è iscritta al RUNTS con determina della Regione Lazio 
n. G08696 del 22.06.2023. Con la stessa comunicazione, per effetto della suddetta iscrizione, 
l’Ente ha acquisito la Personalità Giuridica.
AFRON Oncologia per l’Africa è un’associazione nata nel 2010 per rispondere all’emergenza 
cancro in Africa. Fondata da un gruppo di medici specialisti dell’Istituto dei Tumori Regina 
Elena di Roma, realizza programmi di formazione, sensibilizzazione, prevenzione e cura dei 
tumori a favore delle donne e dei bambini africani ed in particolare in alcune regioni di Ugan-
da e Kenya.

Attività di interesse generale di cui all’art.5 D.Lgs. n. 117/2017 richiamate nello statuto
Per il perseguimento degli scopi istituzionali il vigente statuto dell’Ente prevede l’espletamen-
to delle seguenti attività di “interesse generale”:
	 b.	 interventi e prestazioni sanitarie;
	 c.	 prestazioni socio-sanitarie (D.P.C.M. 14 febbraio 2016);
	 d.	 educazione, istruzione e formazione professionale e le attività culturali di interesse 	

	 sociale con finalità educativa (Legge n.53/2003).

Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore in cui l’ente è iscritto
L’Ente è iscritto al RUNTS nella sezione “Altri enti del Terzo settore”.

Regime fiscale adottato
L’Ente gode delle agevolazioni fiscali previste per gli ETS.

Attività diverse art. 6, D.Lgs. n. 117/2017
Oltre alle attività di interesse generale, lo statuto consente lo svolgimento di “attività diverse”, 
le quali risultano essere secondarie e strumentali rispetto alle attività di interesse generale, 
nel rispetto dei criteri e limiti definiti con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche so-
ciali, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze.

RELAZIONE DI MISSIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

Oncologia per l’Africa ETS
Codice Fiscale 97604500583

Sede in: Piazza Monteleone di Spoleto, 36 - 00191 - ROMA (RM)
Fondo Dotazione 3.280,00

Patrimonio Vincolato 15.000,00
Iscrizione RUNTS: 108812
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COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO E COSTI DI SVILUPPO

Composizione costi di impianto e ampliamento
Nell’esercizio sono stati sostenuti costi per la trasformazione dell’Associazione da ONLUS a 
ETS come sopra indicato.

Immobilizzazioni Immateriali - Movimenti

Immobilizzazioni Materiali - Movimenti

il principio della competenza economica. Lo Stato Patrimoniale e il Rendiconto Gestionale 
sono redatti in unità di euro e la presente Relazione di Missione contiene illustrazioni ai dati 
di bilancio in unità di euro.

Criteri di valutazione
I criteri di valutazione adottati, conformi a quelli del passato esercizio, sono riconducibili, ove 
applicabili, a quelli previsti dall’art. 2426 del Codice Civile e vengono di seguito specificati.

Immobilizzazioni immateriali
Sono iscritte al costo di acquisizione e rappresentano valori connessi a beni di natura non 
materiale, caratterizzati dalla possibilità di utilizzo duraturo e da spese tali da produrre un’u-
tilità pluriennale. I valori ricompresi nelle immobilizzazioni immateriali sono stati assoggettati 
al processo di ammortamento in relazione alla loro residua utilità.
Il valore delle immobilizzazioni è esposto al netto dei fondi di ammortamento e delle even-
tuali svalutazioni. Si evidenzia che su tali oneri immobilizzati non è stato necessario operare 
svalutazioni ex art. 2426 comma 1, n. 3 del codice civile in quanto, come previsto dal principio 
contabile OIC 9, non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite durevoli di valore 
delle immobilizzazioni immateriali.

Immobilizzazioni Materiali
Si riferiscono a beni di natura materiale destinati a perdurare nel tempo ed a generare un’u-
tilità pluriennale. Sono iscritte al costo di acquisizione. I cespiti strumentali all’attività, carat-
terizzati da deperimento, sono stati sottoposti al processo di ammortamento. Le quote di 
ammortamento, imputate al Rendiconto Gestionale, sono state calcolate attesi l’utilizzo, la 
destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua 
possibilità di utilizzazione.

Crediti
Sono iscritti al presumibile valore di realizzo.
Rispetto al criterio del costo ammortizzato, di cui all’art. 2426 c.c. comma 1, n. 8, l’Ente si è av-
valso della facoltà concessa dal legislatore di non applicare detto criterio, ritenendo gli effetti 
della sua applicazione irrilevanti, al fine di fornire una rappresentazione veritiera e corretta.

Debiti
Sono iscritti al valore nominale.
Rispetto al criterio del costo ammortizzato, di cui all’art. 2426 c.c. comma 1, n. 8, la società si è 
avvalsa della facoltà concessa dal legislatore di non applicare detto criterio, ritenendo gli effet-
ti della sua applicazione irrilevanti, al fine di fornire una rappresentazione veritiera e corretta.

Imposte sul reddito
Le imposte vengono stanziate per competenza e si riferiscono ai redditi imponibili imputabili 
all’Ente.

	 Costo storico 	 Incrementi e 	 Totale 	 Fondo	 Ammortamenti 	 Fondo 	 Saldo al	
	 al 31/12/2024 	 Rivalutazioni 	 immobilizzazioni 	 ammortamento	 e Svalutazioni 	 ammortamento	  31/12/2025	
			   al 31/12/2025 	 al 31/12/2024		  al 31/12/2025	

	 Costo storico 	 Incrementi e 	 Totale 	 Fondo	 Ammortamenti 	 Fondo 	 Saldo al	
	 al 31/12/2024 	 Rivalutazioni 	 immobilizzazioni 	 ammortamento	 e Svalutazioni 	 ammortamento	  31/12/2025	
			   al 31/12/2025 	 al 31/12/2024		  al 31/12/2025	

Impianto e 
ampliamento 	 1.142	 0	 1.142	 457	 228	 685	 457

TOTALE
Immobilizzazioni 
Immateriali 	 1.142	 0	 1.142	 457	 228	 685	 457

Macch. elettr. 
d’ufficio 	 2.409		  2.409	 1.963	 149	 2.112	 297

Telefoni 
cellulari 	 1.637		  1.637	 1.569	 68	 1.637	 -

Altro 	 547		  547	 547		  547	 -

TOTALE
Immobilizzazioni 
Materiali 	 4.593	  	 4.593	 4.079	 217	 4.296	 297
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Attivo circolante - Ratei e risconti attivi  - Variazioni

Passivita’ - Debiti - Variazioni

Passivita’ - Debiti - Composizione temporale

CREDITI, DEBITI, RATEI E RISCONTI DEL CIRCOLANTE

Attivo circolante - Crediti - Composizione temporale

Attivo circolante - Crediti - Variazioni

Attivo circolante - Disponibilita’ liquide - Variazioni

	 Entro 	 Oltre	  Oltre 	 TOTALE	
	 12 mesi 	 12 mesi	  5 anni	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

	 Entro 	 Oltre	  Oltre 	 TOTALE	
	 12 mesi 	 12 mesi	  5 anni	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

1)	 verso utenti e clienti	 0	 0	 0	 0 

2) 	 verso associati e fondatori	 0	 0	 0	 0	

3) 	 verso enti pubblici	 4.594	 0	 0	 4.594

4)	 verso soggetti privati per contributi	 0	 0	 0	 0

5)	 verso enti della stessa rete associativa	 0	 0	 0	 0

6) 	 verso altri enti del Terzo settore	 7.185	 0	 0	 7.185

7) 	 verso imprese controllate	 0	 0	 0	 0

8)	 verso imprese collegate	 0	 0	 0	 0

9) 	 crediti tributari	 380	 0	 0	 380

10) 	 da 5 per mille	 0	 0	 0	 0

11)	  imposte anticipate	 0	 0	 0	 0

12) 	 verso altri	 648	 0	 0	 648

TOTALE Crediti	 12.807	 0	 0	 12.807

1)	 verso utenti e clienti		  0	 0	 0 

2) 	 verso associati e fondatori		  0	 0	 0	

3) 	 verso enti pubblici		  0	 4.594	 4.594

4)	 verso soggetti privati per contributi		  0	 0	 0

5)	 verso enti della stessa rete associativa		  0	 0	 0

6) 	 verso altri enti del Terzo settore		  1.500	 5.685	 7.185

7) 	 verso imprese controllate		  0	 0	 0

8)	 verso imprese collegate		  0	 0	 0

9) 	 crediti tributari		  172	 208	 380

10) 	 da 5 per mille		  0	 0	 0

11)	  imposte anticipate		  0	 0	 0

12) 	 verso altri		  0	 648	 648

TOTALE Crediti		  1.672	 11.135	 12.807

1)	 debiti verso banche		  0	 181	 181 

2) 	 debiti verso altri finanziatori		  359	 -193	 166	

3) 	 debiti verso associati e fondatori per finanziamenti		  0	 0	 0

4)	 debiti verso enti della stessa rete associativa		  0	 9.008	 9.008

5)	 debiti per erogazioni liberali condizionate		  0	 0	 0

6) 	 acconti		  0	 0	 0

7) 	 debiti verso fornitori		  1.408	 -538	 870

8)	 debiti verso imprese controllate e collegate		  0	 0	 0

9) 	 debiti tributari		  550	 0	 550

10) 	 debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale		  279	 90	 369

11)	 debiti verso dipendenti e collaboratori		  0	 0	 0

12) 	 altri debiti		  7.817	 -7.817	 0

TOTALE Debiti		  10.413	 731	 11.144

1)	 debiti verso banche	 181	 0	 0	 181 

2) 	 debiti verso altri finanziatori	 166	 0	 0	 166	

3) 	 debiti verso associati e fondatori per finanziamenti	 0	 0	 0	 0

4)	 debiti verso enti della stessa rete associativa	 9.008 	 0	 0	 9.008

5)	 debiti per erogazioni liberali condizionate	 0	 0	 0	 0

6) 	 acconti	 0	 0	 0	 0

7) 	 debiti verso fornitori	 870	 0	 0	 870

8)	 debiti verso imprese controllate e collegate	 0	 0	 0	 0

9) 	 debiti tributari	 550	 0	 0	 550

10) 	 debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale	 369	 0	 0	 369

11)	 debiti verso dipendenti e collaboratori	 0	 0	 0	 0

12) 	 altri debiti	 0	 0	 0	 0

TOTALE Debiti	 11.144	 0	 0	 11.144
Depositi bancari		  58.699	 -7.305	 51.394 

Denaro e valori in cassa		  193	 295	 488

TOTALE Disponibilità liquide		  58.892	 -7.010	 51.882

Risconti attivi		  65	 -65	 0 

TOTALE Ratei e risconti attivi		  65	 -65	 0
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PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

Di seguito si riporta un’analisi delle principali componenti del rendiconto gestionale, organiz-
zate per categoria, con indicazione dei singoli elementi di ricavo o di costo più rilevanti.

Rendiconto gestionale – A) Ricavi da attività di interesse generale

Le erogazioni liberali continuano a rivestire un ruolo di primo piano tra i proventi di AFRON 
attestandosi con una percentuale del 62% sul totale ricavi e proventi da attività di interesse 
generale.
I contributi da soggetti privati sono contributi erogati da enti privati a fronte di specifici proget-
ti ed erogati a saldo dietro rendicontazione delle spese elegibili.

Rendiconto gestionale – A) Costi e oneri da attività di interesse generale

PATRIMONIO NETTO

Voci del patrimonio netto

PATRIMONIO VINCOLATO

Nell’assemblea straordinaria degli Associati del 29 marzo 2023, ai fini dell’ottenimento della 
personalità giuridica, è stata confermata la destinazione della Riserva di € 15.000 a detti fini ed 
è stata consegnata al notaio rogante la relazione giurata del revisore legale Dr Antonio Saverio 
Votta redatta il 24/03/2023 che attesta che il patrimonio dell’Ente al 31/12/2022 è superiore al 
patrimonio minimo di euro 15.000 richiesto per il riconoscimento giuridico ai sensi dell’art.12, 
comma 4 del D.LGS. 117/2017.

Nel corso dell’esercizio 2025 è pervenuta una donazione di euro 60.000 che è stata utilizzata 
per euro 45.351 per le attività dell’Ente. Il Consiglio Direttivo ha deliberato di destinare la parte 
restante, pari ad euro 14.649, a progetti da svolgersi nell’anno 2026, pertanto tale somma è 
stata vincolata per essere utilizzata per tali attività. In particolare, la somma verrà utilizzata per 
svolgere la seconda annualità del progetto “MWANGA - Strengthening Breast and Childhood 
Cancer Control in Kenya: A Collaborative Approach to Awareness, Early Detection, and Access 
to Care” in Kenya.
Le Riserve vincolate nell’esercizio precedente sono state utilizzate nel corso del 2025 come 
segue: euro 6.030 per lo svolgimento del progetto “Little Steps, Big Change: Reviving Cancer 
Clubs in North Eastern Uganda” ed euro 20.970 per lo svolgimento del progetto ABLE+ sempre 
in Uganda.

	 Saldo al 	 Destinazione 	 Utilizzazioni 	 Vincolo	 Altre 	 Risultato 	 Saldo al	
	 31/12/2024 	 risultato 	 per scopi 	 a riserva	 variazioni	 d’esercizio	  31/12/2025	
		  d’esercizio	 istituzionali 	 di fondi		   	

Fondo di dotazione 
dell’ente 	 3.280	 0	 0	 0	 0	 0	 3.280

Riserve 
Statutarie 	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0

Riserve vincolate
per decisioni degli  
organi istituzionali 	 42.000	 0 	 -27.000	 14.649	 0	 0	 29.649

Riserve vincolate
destinate  a terzi 	 2.466	 0 	 -2.466	 0	 0	 0	 0

Riserve di utili o
avanzi di gestione 	 7.065	 -3.396 	 0	 0	 -36	 0	 3.633

Altre riserve 	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0

Avanzo/Disavanzo 	 -3.396	 3.396			   0	 17.737	 17.737

TOTALE	 51.415	 0	 -29.466	 14.649	 -36	 17.737	 54.299

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

A 1 ) 	 Proventi da quote associative e apporti dei fondatori		  1.360	 -35	 1.325

A 2 ) 	 Proventi dagli associati per attività mutuali		  0	 0	 0

A 3 ) 	 Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori		 0	 0	 0

A 4 ) 	 Erogazioni liberali		  66.892	 21.981	 88.873

A 5 ) 	 Proventi del 5 per mille		  12.800	 -1.381	 11.419

A 6) 	 Contributi da soggetti privati		  48.404	 -7.264	 41.140

A 7) 	 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi		  0	 0	 0

A 8) 	 Contributi da enti pubblici		  0	 0	 0

A 9) 	 Proventi da contratti con enti pubblici		  0	 0	 0

A 10) 	Altri ricavi, rendite e proventi		  0	 0	 0

A 11) 	Rimanenze finali		  0	 0	 0

Totale Proventi e ricavi da attività di interesse generale		  129.456	 13.301	 142.757

1) 	 Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci		  0	 0	 0

2) 	 Servizi		  103.745	 16.445	 120.190

3) 	 Godimento beni di terzi		  0	 0	 0

4) 	 Personale		  0	 0	 0

5) 	 Ammortamenti		  0	 0	 0

5 bis) 	Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali	 0	 0	 0

6) 	 Accantonamenti per rischi ed oneri		  0	 0	 0

7) 	 Oneri diversi di gestione		  555	 245	 800

8) 	 Rimanenze iniziali		  0	 0	 0

9) 	 Accantonamento a riserva vincolata per		  27.000	 -12.351	 14.649

10) 	 Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali	 0	 -27.000	 -27.000

Totale Costi e oneri da attività di interesse generale		  131.300	 -22.661	 108.639
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Rendiconto gestionale – E) Costi e oneri di supporto generale

La sezione E del Rendiconto gestionale accoglie le spese amministrative e gestionali dell’eser-
cizio. La voce più importante riguarda il costo per Servizi che comprende:

Costi e oneri da attività di interesse generale risentono anche degli importi incassati e vincolati 
a Riserva del patrimonio netto per decisione degli organi istituzionale nell’esercizio preceden-
te e che, nel corso del 2025, sono stati impiegati nei progetti ABLE + e LITTLE STEPS per com-
plessivi € 27.000. Nel 2025 l’accantonamento alla stessa riserva di patrimonio netto per risorse 
incassate, vincolate a specifici progetti e non ancora spese al 31 dicembre 2025 ammontano 
a € 14.649.
Con riferimenti alla voce Servizi, nel prospetto che segue il dettaglio degli oneri sostenuti per 
specifico progetto:

Rendiconto gestionale – C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi

Nel 2025 i proventi ed i relativi costi si riferiscono all’evento “Sfilata del cuore” svolto presso 
l’hotel Cavalieri Waldorf Astoria- Hilton di Roma.

Rendiconto gestionale – C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi

Nome progetto			   Importo speso

Costi			   Importo speso

KENYA				    16.113

HBC AFRON				    18.116

HBC OPM				    14.351

HBC MUSEKE				    4.933

ABLE +				    60.647

LITTLE STEPS				    6.030 

TOTALE Servizi da attività di interesse generale				    120.190

Consulente amministrativo				    1.564

Sito web				    1.083

Revisore				    1.903

Emolumenti organo amministrativo				    12.872

Consulente del lavoro				    632

Supporto informatico				    702

Altri oneri				    1.569

TOTALE Costo Servizi di supporto generale				    20.325

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

		  Saldo al 	 Variazioni	  Saldo al 	
		  31/12/2024	  	  31/12/2025	

1) 	 Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci		  225	 316	 541

2) 	 Servizi		  13.067	 7.258	 20.325

3) 	 Godimento beni di terzi		  0	 0	 0

4) 	 Personale		  0	 0	 0

5) 	 Ammortamenti		  513	 -68	 445

6) 	 Accantonamenti per rischi ed oneri		  0	 0	 0

7) 	 Altri oneri		  224	 41	 2650

9) 	 Accantonamento a riserva vincolata 
	 per decisione degli organi istituzionali		  0	 0	 0

10) 	 Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali	 0	 0	 0

Totale Costi e oneri di supporto generale		  14.029	 7.547	 21.576

Proventi da raccolta fondi abituali		  7.906	 -7.906	 0

Proventi da raccolta fondi occasionali		  8.123	 -38	 8.085

Altri proventi		  0	 0	 0

Totale Ricavi e proventi da raccolta fondi		  16.029	 -7.944	 8.0859

1) Oneri per raccolte fondi abituali		  1.763	 -1.763	 0

2) Oneri per raccolte fondi occasionali		  2.305	 617	 2.922

3) Altri oneri		  0	 0	 0

Totale		  4.068	 -1.146	 2.922
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MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ STATUTARIE
Ai fini del perseguimento della mission, AFRON raccoglie fondi da donatori privati, aziende ed 
enti senza fini di lucro nonché da organizzazione di eventi e raccolte fondi occasionali.
I fondi vengono impiegati per lo svolgimento di progetti di prevenzione e cura dei tumori in-
fantili e femminili in Africa.

Con le premesse di cui sopra e precisando che il presente bilancio è stato redatto con la mas-
sima chiarezza possibile per poter rappresentare in maniera veritiera e corretta, redatto se-
condo i modelli contenuti nel
 
D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali, in attuazione dell’Art. 13 
del D.lgs.n.117/2017 e giusto il disposto dell’articolo 2423 del Codice Civile. Si propone di ap-
provare il Bilancio di esercizio, così come composto.

Roma, lì 30 aprile 2026

Maria Tiziana Andriani
(Presidente del consiglio direttivo di ONCOLOGIA PER L’AFRICA ETS)

PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE
Non sussistono patrimoni destinati ad uno specifico affare.

DIPENDENTI E VOLONTARI
AFRON non ha dipendenti, né volontari iscritti nel Registro dei Volontari avendo solo volontari 
occasionali.

COMPENSI DEGLI ORGANI STATUTARI
L’attività di tutti i membri del Consiglio Direttivo con l’eccezione del Presidente viene svolta 
gratuitamente. Gli emolumenti per l’attività del Revisore Legale ammontano a € 1.500.
Il compenso del Presidente per il 2025 ammonta a € 12.872.

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE
Nel corso dell’esercizio non si sono verificate operazioni con parti correlate concluse a condi-
zioni non di mercato.

DESTINAZIONE AVANZO
Il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di 
Missione rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria 
dell’Ente, nonché il risultato economico dell’esercizio chiuso al 31/12/2025 e corrisponde alle 
scritture contabili.
Si propone di portare a nuovo l’avanzo conseguito ammontante a € 17.737.

SITUAZIONE DELL’ENTE E DELL’ANDAMENTO DELLA GESTIONE
Sulla base dei dati che precedono emerge che la situazione patrimoniale dell’Ente è solida, es-
sendo il patrimonio netto positivo ed ampiamente superiore al fondo di dotazione, così come 
la situazione finanziaria. La gestione ha prodotto un avanzo che sarà destinato al persegui-
mento delle attività istituzionali in Africa. La situazione complessiva dell’Ente è quindi tale da 
consentirne la continuità nel perseguimento degli scopi statutari e di garantire i terzi rispetto 
agli impegni assunti.

EVOLUZIONE DELLA GESTIONE
AFRON continuerà a svolgere la sua attività prevalentemente in Uganda e Kenya per promuo-
vere la prevenzione e la cura dei tumori femminili ed infantili.



Contatti

Piazza Monteleone di Spoleto, 36 – 00191 Roma
Tel. 06.86294884

Web: www.afron.org

Email: info@afron.org

           AFRON Oncologia per l’Africa ETS

           afrononcologia

Linkedin: AFRON Oncologia per l’Africa ETS


